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( रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केनीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के आवेश, उपमियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

__ ( Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 1st October , 1980 
G . S. R. 1173. - -In cxercise of the powers conferred by clause 
( a ) of rule 83 of order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908) , the Central 
Government hereby makes the following further amendment 
in the notification of the Government of India in the late 
Ministry of Law No, G . S . R . 1412 , dated the 25th November , 
1980 , namely : - - 


विधि , गाण और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 1 अक्तूबर , 1980 
साल का० नि0 1173.- - केन्द्रीय सरकार, मिविन प्रक्रिया संहिता , 1908 
( 1908 का 5 ) को प्रथम अनुसूची के पादेश 27 के नियम 8-रन के 
खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत मरकार के 
भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 1412, तारीख 
25 नवम्बर , 1960 का निम्नलिखित और मंशोधन करती है , अर्थात् : - - 

उक्त अधिमूचना की अनुमची में , उनर प्रदेश से संबंधित शीर्ष 13, 
उत्तर प्रदेश के नीचे मद ( क ) और उसमे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : - - 
( क ) उच्च न्यायालय इलाहाबाद ( 1 ) श्री प्रणमन मिह , पन्द्रीय 

सरकार का ज्येष्ठ स्थायी फाउंसेन । 
( 2 ) श्री रवि एम० धन :, श्रीग 
मरकार का अपर स्थायी काउंसेल 
( 3 ) श्री चन्द किशोर , केन्द्रीय 
मरकार का प्रपर स्थायी काउंसेल । 
( 4 ) श्री अशोक मोहिले , केन्द्रीय 
गरकार का प्रपर स्थायी काउंमेल । 


In the Schedule to the said notification , under the heading 
13 , Uttar Pradesh , relating to Uttar Pradesh for item ( a ) and 
the entries relating thereto , the following item and entries 
shall be substituted, namely : - - 
( a ) High Court , Allahabad : 
(i ) Shui Anshuman Singh , 

Senior Central Government Standing Counsel . 
( ii ) Shri Ravi S . Dhavan , 

Additional Central Government Standing Counsel. 
( iii ) Shri Chand Kishore , 

Additional Central Government Standing Counsel. 
(iv ) Shri Ashok Mohiloy , 
Additional Central Government Standing Counsel. 

INo . 36( 6) / 80 -Judl .] 

H . G . MANDAL , Under Secy . 
(2381 ) 


[ सं० 36( 6 ) / 8-न्यायिक ] 
एच . जी० मण्डल , अबर मधिव 
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नवम्बर , 1980 तक , श्री प्रो० बी० पुरुबिल्ला के स्थान पर , केन्द्रीम 
प्रत्यक्ष कर बोर्ड का अध्यक्ष नियुक्त करती है, श्री प्रो० बी० कुरुबिल्ली 
को छुट्टी प्रवान की गई है । 

[फा० सं० ए -19011/ 34/ 7- 9प्रशा-1 ] 

ए एन . सरीन , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Revenue ) 
New Delhi , the 21st October , 1980 
HEADQUARTERS ESTABLISHMENT 


G . S. R . 1175 . - In exercise of the powers conferred by Rule 
3 of the Central Board of Direct Taxes (Regulation of 
Transaction of Business ) Rules , 1964 , the Central Govern 
ment hereby appoints Shri Avtar Singh , Member , Central 
Board of Direct Taxes as Chairman of the Centrul Bogrd of 
Direct Taxes with cifect from the 29th September, 1980 ( F . N . ) 
and upto 21st November , 1980, vice Shri O . V . Kuruvilla 
granted leave. 


( F. No . A . 19011 / 34 / 79 - Ad. l ] 
___ A. N. SAREEN, Under Secy . 


नई दिल्ली , 15 नवम्बर, 1980 


सा० का० नि०1176 -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुग्छ । 309 के 
परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग गरते हुए, ममझौना प्रायोग 
( प्रायकर/ धनकर ) ( अध्यक्ष और सदस्यों की सेवा की शर्ते ) नियम , 1976 
का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बमाते हैं , अर्थात 


( कम्पनो कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 28 अक्तूबर , 1980 
सा . का . नि . 1174 -- - भारत सरकार, फम्पनी कार्य विभाग की 
प्रधिसूचना सं० सा . का . नि . 443( अ ) तारीब 18 अक्तूबर , 1972 
के साप पठित , कम्पमो अधिनियम , 1956 ( 1956 का ! 1 ) की धारा 
594 की उप -धारा ( 1 ) के परन्तुफ द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, तया भारत सरकार के विन मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रणागन 
विभाग ) को अधिसूचना से० सा० नि० प्रा० 3216 तारीख 4 अक्तूबर , 
1957 की अधिसूचना (जिसे इसमें इसके पश्चात् अधिसूचना कहा गया है ) 
में माशिम उपान्तर करते हुए कम्पनी विधि मोई एतद्द्वारा यह निवेश 
देसी है कि मै . फर्स्ट एनोरेट्स ट्रेडिंग कारपोरेशन जिसे इममें इसके 
पश्चात् कम्पनी कहा गया है के मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है , 
उक्त धाग 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी कि 
में किसी विदेशी कम्पनी में अपने लागू होने के संबंध में अधिसूचना द्वारा 
सपान्तरित की गई है, निम्नलिखित अन्य अपवादों तथा उपान्तगे फे 
मध्यधीन रहते हुए लागू होंगे , अर्थात् :- - 

यदि 31- 3- 77 से 31-3- 79 तक के विसीय वर्षों की समाप्ति का 
गावत कम्पनी भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार की यू० एम० बालर 
में भारतीय शाखा के लेने की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें तो उक्त धारा 
594 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनु 
पालन हुमा समझा जाएगा । 

___ कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से 

[फाइल सं० 14/16/ 79-सी०एल०- 6] 
बी० प्रसाद, अवर सचिव कम्पनी कार्य विभाग 
(Department of Company Affairs ) 

New Delhi, the 28th October, 1980 
G . S. R . 1174. -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to sub - section ( 1 ) of section 594 of the Companies 
Act , 1956 ( 1 of 1956) road with the Government of India , 
Department of Company Affairs , Notification No . G . S . R . 
443 ( E ) dated the 18th October , 1972 and in partial modifica 
tion of the Notification of the Government of India , Ministry 
of Finance ( Department of Company Law Administration ) 
No . S . R . O . 3216 dated the 4th October, 1957 , (hercinafter 
referred to as the Notification ) the Company Law Board hereby 
directs that in the case of M / s . First Emirates Trading Cor 
poration (hereinafter referred to as the company ) being a 
foreign company the requirements of clause (a ) of sub -section 
( 1 ) of the said section 594 as modified in their application to 
a foreign company by the Notification shall apply subject to 
the following further exceptions and modifications , namely : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the 
provisions of clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of the snid section 
594. if in respect of the financial year ended 31 - 3 - 77 to 
31 - 3 - 79 the company submits to the appropriate Registrars 
of Companies in India in triplicate the accounts of the Indian 
branch in U . S . Dollar , 

By order of the Company Law Boara 

[ No. 14 / 16 / 79 - CI.. VI] 
B . PRASAD . Under Secy . 

to the Company Law Board 
वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली , 21 अक्तूबर , 1980 

प्रधान कार्य संस्थापन 
मा० का नि०1175.- - केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड ( झारबार के संव्यव 
हार का विनियमन ) नियम , 1964 के नियम 3 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, एतद्द्वारा श्री अवतार सिंह, सदस्य , 
केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड को , 29 सितम्बर, 1980 में पूर्वाल से 21 


1. ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम समझौना प्रायोग ( मायफर / 
धनकर ) ( अध्यक्ष और सदस्यों की सेवा की शर्ते ) संशोधन नियम 1980 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. समझौता पायोग ( प्रायकर/धनकर ) ( अध्यक्ष और सदस्यों की 
सेवा की शर्ते ) नियम , 1976 में , नियम 6 के पश्चात् निम्नलिखित 
नियम , नियम 6 क के रूप में जोड़ा जाएगा, अर्थात् : - - 
__ " लक माधारण भविष्यनिधि और अभिदायी भविष्य निधि में अभि 


वाय : 


( क ) अध्यक्ष और सदस्य साधारण भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवा ) 

नियम , 1960 के अधीन भविष्य निधि खाते में उसी रीति 
से मभिदाय करने के हकदार होंगे जिस रोति में केन्द्रीय सरकार 
का कोई अन्य सेवक है । 


branch panies in India in thing to the appronded 31- 3-77 to 


( ख ) ऐमा अध्यक्ष या ऐसे सदस्य, जो मरकारी सेवा से सेवानिवृत्ति 

के पश्वात् पुननियोजित किए जाते हैं , ऐसी पातों के अधीन 
रहते हुए जो केन्द्रीय सरकार के पुनियोजित सेवकों को लागू 
हों , अभिदायी भविष्य निधि नियम ( भारत ) 1962 के अधीन 
अभिवायी भविष्य निधि खाते में अभिदाप करने के लिए 
हकदार होंगे । " 


[ सं० 22/ 80/फा० सं० 21/47/ 80-90 डी0- 1-ए ( सी )] 


New Delhi, the 15th November , 1980 


G . S. R. 1176. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articho 309 of the Constitution of India , the Presi. 
cient hereby makes the following rules to amend the Stttle 
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ment Commission (Income Tax / Wealth Tax ) ( Conditions of rules to amend the Appellate Tribunal for Forfeited Property 
Service of Chairman and Members ) Rules , 1976 , namely :- - ( Conditions of Service of Chairman and Members ) Rules, 

1978 , namely : - - 
____ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Settlement Commission 
( Income Tax / Wealth Tax ) Conditions of Service of Chairman 

1. ( 1 ) These rules may be called tbc Appellate Tribunal 
and Menibers ) Amendment Rules , 1980 . 

for Forfcited Property (Conditions of Service of Chairman 

and Meinbel s ) Amendment Rules , 1980 . 
12 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
2 . In the Settlement Commission ( Income Tax /Wcalth Tax ) lication in the Official Gazette . 
( Conditions of Service of Chairman and Members ) Rules , 1976 , 
after rule 6 the following rule shall bt added as rule 6A , 

2. In the Appellate Tribunal for Forfeited Properly ( Con 

ditions of Service of Chairman and Members) Rules, 1978 , 
namely : 

after rule 11, the following rule shall be added as rule 11A, 
"6A. Contributions to General Provident Fund and Con 

namely :- 
tributory Provident Fund : 

" 11A. Contributions to General Provident Fund and Con 
( a ) The Chairman and Members shall be entitled to 

tributory Provident Fund ; 
make contributions towards General Provident 

(a ) The Chairman and members shall be entitled to 
Fund Account under the General Provident Fund 

make contributions towards General Provident 
( Central Serviccs ) Rules , 1960 in the same manner 

Fund Account under the General Provident Fund 
as any other Central Government servants . 

( Central Services ) Rules , 1960 in the same manner 
( b ) Such of the Chairman and Members 98 are le 

as any other Central Government servant. 
employed after retirement from Government Ser 

( b ) Such of the Chairmen and members as are re 
vice shall be entitled to contribute towards the 

employed after retirement from Government ser 
Contributory Provident Fund Account under the 

vice shall be entitled to contribute towards the 
Contributory Provident Fund Rules (India ) , 1962 , 

Contributory Provident Fund Account under the 
subject to such conditions as are applicable to 

Contributory Provident Fund Rules (India ), 1962 
re-employed Central Government servants. " 

subject to such conditions AS are applicable to 

re - employed Central Government servants ." 
[ No . 22 / 80 / F. No. 21 / 47 / 80- Ad. I- A ( C )] 

[ No. 23 / 80 / F. No. 22 / 29 /80 - Ad. I- A ( C )] 

KAILASH P . D . TONDON, Desk Officer 
साo at० मि . 1177. -- केन्द्रीय सरकार , तस्कर और विदेशी मुद्रा 
छलसाधक ( सम्पत्ति समपहरण ) अधिनियम , 1976 ( 1976 का 13 ) 

( प्राषिक कार्य विभाग ) 
की धारा 26 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए समपहप सम्पत्ति अपील अधिकरण ( अध्यक्ष और मवस्यों की सेवा 

नई दिल्ली , 24 मितम्बर , 1980 
की शर्ते ) नियम , 1978 का मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 

सा० का० नि० 1178.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
बनाती है, अर्थात् : - - 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतद्वारा भारत 
1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ममपहत अपील अधिकरण प्रतिभूति मुद्रणालय ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पद ) भरती नियमावली , 
( अध्यक्ष और सवस्यों की सेवा की शत ) मंशोधन नियम , 1980 है । । 

1968 में और मागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

है , अर्थात् : - - 
2. समपहत सम्पति अपील अधिकरण ( प्रध्यक्ष और सदस्यों की 

___ 1. ( 1) इन नियमों को भारत प्रतिभूति मुद्रणालय ( श्रेणी 1 और 
सेवा की मते ) नियम , 1978 में नियम 11 के पश्चात् नियम 11क के 

श्रेणी 2 के पद ) भरती ( संशोधन ) नियमावली , 1980 कहा जाएगा । 
रूप में निम्नलिखित नियम जोड़ा जाएगा , अर्थात् :- - 

( 2 ) ये नियम भारत के राजपत्र में इनके प्रकाशित किए जाने की 
"112--- माधारण भविष्य निधि और अभिदायी भविष्य निधि में 

तारीख से लागू होंगे । 
अभिदाय : 

2. भारत प्रतिभूति मुद्रणालय ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पद ) 
( क ) अध्यक्ष और मदस्य माधारण भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवा ) 

भरती नियमावली 1968 की अनुगुनो में , " उस महाप्रबन्धक " के पद से 
नियम , 1960 के अधीन माधारण भविष्य निधि खाने में उमी 

संबंधित क्रम संख्या 3 में : - - 
रीति से अभिदाय करने के हकदार होंगे जिम रीति में केन्द्रीय 
सरकार का कोई अन्य सेयक है । 

( i) कालम 7 में वर्तमान प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित जोड़ा 
( ख ) ऐमा अध्यक्ष और ऐसे सदस्य जो सरकारी सेवा से सेवा 

जाएगा , अर्थात् : -- 
निवृति के पश्चात् पुन : नियोजित किए जाते हैं , ऐसी शर्ती 

टिप्पणी 1 : संघ लोक सेवा प्रायोग में विवेकानमार उन 
के अधीन रहते म्हए , जो केन्द्रीय सरकार के पुनः नियोजित 

अभ्यार्थियों के संबंध लिए महतामों के संबंध में छूट 
मेवकों को लागू हों , अभिदायी- भविष्य निधि नियम ( भारत ) , 

दी आ सकती है जो अन्यथा सुशिक्षित हैं । 
1962 के अधीन अभिदायी भविष्य निधि ग्याले में अभिवाय 
करने के लिए हकदार होंगे । " 

टिप्पणी 2 : अनुभूचित जातियों और अनुभूचित जन जातियों से 

सम्बन्धित अभ्यर्थियों के संबंध में , यदि चुनाव के किसी 
[ सं० 23/ 80/फा० सं० 22/ 29/80-ए00०- 1-ए ( सी )] 

भी दौर में संघ लोक सेवा प्रायोग की राय में , उनके 
कैलाश पतिवत्त टैण्डन , डेस्क अधिकारी 

लिए पारक्षित पदों को भरने के लिए इन समुदायों 

के अपेक्षित अनुभव प्राप्त अभ्याथियों के पर्याप्त संख्या 
G . S . R. 1177. - -In exercise of the powers conferred by sub 

में मिलने की संभावना न हो तो उनके अनुभव के संबंध 
section ( 2) of section 26 of the Smugglers and Foreign Ex 

में संघ लोक सेवा मायोग के विवेकानसार छट दी जा 
change Manipulators ( Forfeiture of Property ) , Act, 1976 (13 

सकती है । " 
of 1976 ), the Central Government hereby makes the following 


2 


- - - - 


-- - 


oved by the Sial Promction 
Comember 
of the 
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( ii ) कालम 11 में वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखिन 

years regular service in the grade , including the 10 

gular service rendered in the erstwhile post of Deputy 
प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : --- 

Mastor . 
"पदोन्नति : 

Transfer on Deputation : 
भारत प्रतिभूति मुद्रणालय में कार्य प्रबन्धक के 

Officers under the Central Government holding apa 

logous posts or with 3 / 5 years service in posts in 
रूप में इस पदक्रम में 3 वर्षों की नियमित मेवा, जिसमें 

the scale of Rs. 1500 - -- 1800 / Rs. 1300- - 1700 or 
उप मास्टर के भूतपूर्व पद पर को नियमित म्हप से की 

equivalent respectivoly and possessing the qualifica 
गई सेवा भी शामिल है । 

tions prescribed for direct recruits in column 7 . 

( period of deputation shall not exceed 4 years) ." 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

( iii) in column 12 after the existing entries the following 
केन्द्रीय सरकार के अधीनस्थ व अधिकारी जिनको अनुरूप 

Note be added namely : 
पदों पर प्रथवा 1500 - 1800 रुपए / 1300 - 1700 रुपए 

" Note : - - The proceedings of the Departmental Prounution 
के वेतनमान वाले पदो पर 3 / 5 वर्ष की सेवा हो 

Committee shall be sent to the Union Public Service 

Commission for approval , If , however, these are not 
अथवा जो कालम 7 में सीधी भरती वाले कर्मचारियो के लिए 

approved by the said Commission a fresh mceting 
निविष्ट अर्हताए तथा निर्धारित अनुभव प्राप्त हो । 

of the Departmental Promotion Commitice to bo 

presided over by the Chairman or Member of the 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः चार वर्षों से अधिक 

Union Public Service Caminission shall be held ." 
नहीं होगी ) । " 

____ [ No . F. 5 / 80 / 79- CY ] 
( iii ) कालम 12 में वर्तमान प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

G . B. BHALLA, Under Secy . 
"टिप्पणी " जोड़ दी जाएगी, अयात् : - - 

शुद्धि -पत 
"टिप्पणी : विभागीय पदोन्नति समिति की कार्यवाई की रिपोर्ट 

नई दिल्ली , 22 अक्तूबर , 1980 
अनुमोदन के लिए संघ लोक सेवा प्रायोग को भेजी 
जाएगी । लेकिन यदि कार्यवाई की रिपोर्ट आयोग द्वारा 

साका०नि० 1179. -.- 20 जनवरी , 1979 के भारत के राजपन के 
अनुमोवित नहीं की जाएगी तो विभागीय पदोन्नति 

भाग II , खण्ड 3, उपखण्ड (i ) में पृष्ठ 185 पर प्रकाशित भारत सरकार , 
समिति की नई बैठक बुलाई जाएगी, जिसको अध्यक्षता , वित्त मंत्रालय ( प्रार्थिक कार्य विभाग ) को अधिसूचना सं0 1979 की 
अध्यक्ष या संघ लोक सेवा आयोग का सदस्य करेगा । " 

सालका०नि० 77 में नियम 1, उप नियम ( i) में अंक "1978 " के 

स्थान पर " 1979 " पढ़ा जाए । 
[सं० एफ० 5 80/ 79-करेंसी] 
जी० बी० भल्ला , प्रवर सचिव 

[सं० एफ० 18 ( 9 ) प्र .I / 68 -( खंड )] 

ति० मा० कृष्णास्वामी, प्रवर सचिव 
( Department of Economic Affairs) 

ERRATA 
New Delhi, the 24th September, 1980 

New Delhi, the 22nd October , 1980 
G . S. R . 1178.- -In exercise of the powers conferred by the 

G . S . R. 1179 . - In the notification of the Government of 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

India , in the Ministèy of Finance (Department of Economic 
by makes the following rules further to amend the India 

Affairs) No . GSR 77 of 1979 . published in the Gaz: tte of India , 
Security Press ( Class I and Clasy Il Posts ) Recruitment Rules , 
1968 , namely : 

Part II , Section 3 , Sub -section ( 1), dated 20th January , 1979 at 

page 185 in rule 1 , Sub -rule (i) , for the figures 1978 , read 
1. (i ) These Rules may be called the India Security Press 

1979 . 
( Class I and Class II Posts) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1980 . 

[ No. F. 18 (9 )- Adimn, 1/ 68 - ( Vol. II) ] 
( ii ) They shall come into force on the date of their pub 

T . B .KRISHNASWAMI, Under Socy 
lication in the Olhcial Gazetto . 

केन्द्रीय उत्पादन शुरुक एम सीमा शुल्क समाहर्तालय 
2 . In the Schedule to the India Security Press ( Class I and 
Class II Posts ) Recruitment Rules , 1968 , in serial number 3 re 

मदुरई, 11 अक्तूबर , 1980 
lating to the post of " Deputy General Manager" , 
(i) in column 7 after the existing entries , the following 

सा० का०नि० 1180. --- 30- 06- 1980 को समाप्त तिमाही के दौरान 
shall be added namely : 

सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 के उपाबन्धों तथा इनके अन्तगत बनाये 
" Note 1 : Qualifications are relaxable at the discretion of गये नियमों का उल्लंघन करने वाले व्यक्तियों का विवरण तथा उक्त 
thc Union Public Service Commission in the case of 

अपराध के लिए न्यायालय द्वारा दोषी ठहराये गये व्यक्ति जिन पर 
candidates otherwise well qualified . 

विभाग द्वारा रु० 10, 000 या इससे अधिक रुपये की मास्ति अधिरोपित 
Note 2 : The qualification regarding experience is relax 

की गई है , विवरण निम्न प्रकार से हैं :-- - 
able at the discretion of the Union Public Service 
Commission in the case of candidates belonging to 
the Scheduled Castes and Scheduled Tribes if , at क्रम दोषी ठहराये गये व्यक्ति 

उल्लखित धारा और दो गई मग 
any stage of selection , the Union Public Service 

संक का नाम तथा पत्ता 

मादि का विवरण 
Commission is of the opinion that sufficient number 
of candidates from these communities possessing the 
requisite experience aro not likely to b¢ availablo 

( 1 ) ( 2 ) 
to fill up the vacancies reserved for them . " 

1. श्री ए० साहुल हमीद , 

सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
( ii ) in column 11, for the existing entries the following 
entries shall be substituted , namely : 

प्रात्मज० मतुल रगुमान , 

धारा 135 ( 1 ) ( ए ) ( i) का 
" Promotion : 

26, बेस्ट स्ट्रीट , 

उल्लंघन करने पर , रामनाथ - 
बंदाले । 

( ए01 ) पुरम के उपमंडलीय जुडि . 
Works Manager in the India Security Press with 3 
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_ _ 


_ . _ _ 
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- - . 


-- 


- - 


- - 
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- - 


- . 
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- . 


- - - - 


_ - 
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[ भाग II -~ खण्ड 3 (i )] 

भारत का राजपत्र : नवम्बर 15, 1980/कार्तिक 24, 1902 

- - = - - - - - 
( 1) ( 2 ) 

( 3 ) 

( 1 ) ( 2 ) 
श्री मोहिद्दीन अब्दुल खादर , शियल मजिस्ट्रेट ने अपना 
पात्मज ० मुलतान इशाहीम , 

निर्णयन सी सी सं० 684/ 
जगधा पट्टिणम , 

79 ता . 20- 9- 80 में 
परंतांगी ( तालुक ) ( ए०2 ) हरेक को 6 महीनों की सखत 

कारावास की सजा सुनाई । 
श्री एम०एम० साहुल हमीद , समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन शुल्क 
पात्मज० मुहम्मद मुसु, 

और सीमा शुल्क , मदुरई 
पुराना सी० मं0 35, कस्तम्स 

ने रु . 1 , 46,181 मूल्यवान 
रोड, कोलकर , सोना , मध -जवाहिरास , पौर 

4 श्री के० मुनियांडी सेयवे , 
रामनाथपुरम जिला ( ए०3) कलाई घड़ियां सरकार के 

पारमज० कायम्बु सेरुवे , 
श्री मुहम्मद वषीर , पक्ष में पूर्ण रूप से जन्त की 

30, तुलसी भमादम , 
प्रात्मज मुहारी , और हमाहर्ता के आदेश सी० 

रामेश्वरम , रामनाथपुरम 
नम्बुनले, तिरुवदने , सी० सं० VIII / 10/ 10 / 79 

जिला 
रामनाथपुरम जिला 

सीमा 2 मादेश सं० 64/ 79 
श्री मुहम्मद कासिम , 

ता . 17- 10- 79 के अनुसार 
उपनाम : नाट्टामै , 

ए० 1 पर रु० 5000- ए02 
पात्मज मुहम्मद साहिब , 

पर 60 3000 - ए०३ पर 
तोडी, रामानायपुरम जिला ( ए०5 ) २० 2000 - ए० 4 पर रु० 

2000 प्रौर ए05 पर रु . 
2000 की प्रत्यक्ष शास्ति 

अधिरोपित की । 
2. श्री गांधी , 

सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
पारमज० मीनाक्षी सुन्दरम , 

की धारा 135 ( 1 ) ( बी ) 
1/ 49, करर्णन स्ट्रीट , 

( ii ) का उल्लंघन करने पर 
पातीपमूर 

( ए01 ) 

रामनाथपुरम के उपमंडलीय 
श्री के० कुरुसामी 

जुडिशियल मजिस्ट्रेट ने अपना 
पात्मज करूप्पथ्य सेरवै 

निर्णयन सी० सी० 32/ 80 
8/ 178, कील पल्लिवासल 

ता० 20- 9- 80 में हरेक को 
स्ट्रीट , परमकुड़ी , 

रु . 500 जुर्माना अदा करमे 
रामनाथपुरम, जिला ( ए०2 ) की सजा सुनाई । जुर्माना 

प्रदा न करने पर तीम 
महीनों की सख्त कारावास 

5. श्री मुहम्मद नूरजान , 
की सजा सुनाई । 

प्रारमज० ए०सी०जैन , 
सीमा शुल्क प्रभाग रामनाथपुरम 

242/ 33, मुत्तुवाल , मवता , 
के केन्द्रीय उत्पाद गुरुक सहायक 

कोलम्यो 
समाहर्ता ने डी०प्रो०पार० 
सं० 68/ 77 - 78 के अनुसार 
रु . 16, 250 मूल्यवान 
65किलो ग्राम लोंग सरकार 
के पक्ष में पूर्ण रूप से जन्त 

की । 
3 . श्री के ० भुनियांडी सेहवै, सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
मात्मज० कायम्ब सेरुवै, 

की धारा 135 ( 1 ) (ए ) 
30, तुलसी भमादम , 

( ii ) का उल्लंघन करने पर 
रामेश्वरम , रामनाथपुरम , 

रामनाथपुरम के उपमंडलीय 
जिला 

जुडिशियल मजिस्ट्रेट ने 
अपना निर्णयन सी० सी० सं० 
40/ 80 ता० 6- 6 -80 में 
4 महीनों की सस्त कारावास 
की सजा सुनाई । यह वडा 
पेश सी०सी० सं० 590/ 79 
वण्डादेश के साथ - साथ होगा । 6. श्री ए०सी०एम० हुसैन, 
सीमा शुल्क प्रभाग रामनाथपुरम 

प्रारमज० अम्युल करीम , 
के केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहा 

86/ 28, कुमारविवानम रोड , 
4यक समाहर्ता ने रु . 229 

कोलम्बो 

- - - - - - - - - - 
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( 3 ) 
मूल्यवान नेलान के मछली 
जाले, जिप फास्टनर, नारियल 
का तेल , टाइलेट साबुन प्रादि 
सरकार के पक्ष में पूर्ण रूप से 
जब्त की और डी०ओ०बार ० 
सं० 157/ 78- 79 के मनु 
सार० रु . 2000 की प्रत्यक्ष 

शास्ति अधिरोपित की । 
सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 

की धारा 135 ( 1 ) ( ए ) 
( ii ) का उल्लघन करने पर 
रामनाथपुरम के उपमंडलीय 
जुडिशियल मजिस्ट्रेट ने अपना 
निर्णयन सी०सी०सं० 590/ 79 
ता० 10- 6- 80 में 4 महीनों 
को सम्म कारावास की सजा 
मुनाई । यह दण्डादेश सी०सी० 
सं० 40/ 80 के वण्डादेश के 

साथ- साथ होगा । 
सीमा शुल्क प्रभाग रामनाथपुरम 

में केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहायक 
समाहर्ता ने रु . 19, 650 
मूल्यवान कलाई पड़ियां 
पौर प्राइमरी सोना सरकार 
के पक्ष में पूर्ण रूप से जब्त 
की और अपना आदेश डी० 
प्रो० पार० सं० 36/ 79- 80 
के अनुसार रु० 1250 की 
प्रत्यक्ष शास्ति अधिरोपित 
की । 


सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 

की धारा 135 ( 1 ) ( ए ) 
( ii ) का उल्लंघन करने पर 
रामनाथपुरम के उपमंडलीय 
जुडिशियल मजिस्ट्रेट ने अपना 
निर्णयन सी० सी० सं० 149/ 80 
ता० 14- 4- 80 में रु० 300 
जुर्माना अदा करने की सजा 
मुनाई । जुर्माना भवा न करने 
पर 3 महीनों की सावा 
कारावास की सजा सुनाई । 
सीमा शुल्क प्रभाग रामनाथपुरम 

के केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहायक 
ममाहर्ता ने रु० 11 , 000 
मूल्यवान कलाई पड़ियां 
सरकार के पक्ष में पूर्ण रूप से 
जब्त की पौर डी०प्रो० मार . 
सं० 126/ 79- 80 के अनु 
सार रु० 500 की प्रत्यक्ष 

शास्ति अधिरोपित को । 
सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 

की धारा 135 ( 1 ) ( ए ) 
( ii) का उल्लंघन करने पर 

रामनाथपुरम के उपमंडलीय 
- - 
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( 1 ) ( 2) 

( 1 ) 
मुडिशियल मजिस्ट्रेट ने 

सोण्डमनम , 

बीज और लांच सरकार के 
अपना निर्णयन सी० सी० सं० बलवेट्टीतुरै, 

पक्ष में पूर्ण रूप से जब्स की 
201/ 80 ता० 9- 5-80 में 

श्रीलंका । 

और महायक समाहर्ता के 
क . 500 जुर्माना , अदा 

डी०ओ०मार० सं० 110/ 
करने की सजा सुनाई । 

79- 80 ता० 17- 4- 80 के 
जुर्माना अदा न करने पर 

मनुमार ए . पर 50 100 
3 महीनों को सम्म कारावास 

ए०2 पर 100, ए . 3 पर 
की सजा सुनाई । 

रु . 100 की प्रत्यक्ष शास्ति 
सीमा शुल्क प्रभाग रामनाथपुरम 

अधिरोपित की । 
के केन्द्रीय उत्पाद शुल्क महा 

अधिसूचना सं० 3/ 80] 
यक समाहर्ता ने अपना आवेश 

आर० जयरामन , समाहर्ता 
डी०पी० पार०सं० 168/ 
79- 80 के अनुमार क० 

CUSTOM AND CENTRAL EXCISE COLLECTORATE 
16, 000 मूल्यवान एलक्ट्रा 

Madurai , the 11th ) .tober , 1980 
निक कलाई घड़ियाँ सरकार 

G . S . R. 1180. - Particulars of persons who have contravened 
के पक्ष में पूर्ण रूप में जम्न की । 

the provision iof customsAct 1962 and Rulesmade thereunder and 

who have been convicted by court and persons on whom a 
7. श्री आलोक रोमन काडाज , सीमा शुल्क अधिनियम, 1962 penalty of Rs. 10 , 000 or more was imposed by the department 
नं० 8, अम्माडीन प्रवेन्यू , 

की धारा 135 ( 1 ) ( षी ) for the quarter ending 30 -6 -80 . 
टारकटो , मोंटानिया , 

( ii ) का उल्लंघन करने पर । SI. Name and address of persons Particular of section contraven 
कानड़ा । रामनाथपुरम के उपमंडलीय No. convicted 

and punishment awarded etc . 
जुडिशियल मजिस्ट्रेट ने अपना 

( I ) ( 2 ) 

( ३ ) 
निर्णयन सी० सी० सं० 2021 

S / Shri. 
80 ता०9- 5 - 80 में रु० 500 1 . A. Sahul Hameed, S / o For contravention of Section 
जुर्माना अदा करने की सजा 

Abdul Reguman , 26 , west 135 ( 1 ) ( a ) ( i) of Customs Act 
सुनाई । जुर्माना अदा न 

Street , Vedalai ( A. 1) 1962 , The Sub - divisional Ju 
करने पर 3 महीनों की समत 

dicial Magistrate Ramanatha 

puram in his judgement C . C . 
कारावास की सजा सुनाई । 

No . 684/ 79dt. 25- 4, 80 senten 
समाहर्ता, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

ced to undergo Rigorous im 
एवं सीमा शुल्क मदुरई 

pisonment for 6 months cach . 
ने रु० 22,275 मूल्यवान Mohideen Abdul Kader, The Collector of Contral Excise 
एलक्ट्रानिक कलाई घड़ियां 

S / o Sultan Ibrahim , Jagatha - and Customs, Madurai has 

pattinam Arantangi ( T . K .) absolutely confiscated Gold , 
सरकार के पक्ष में पूर्ण रूप से 

A . 2 

Semi precious stones and 
जन की और समाहर्ता के 

M . M . Sahul Hameed , S/ o watches valund Rs . 1 , 46 , 181 
मादेश सी०सं० 8/ 10/ 9/ 80 

Mohd. Muthu , Old D .No. to Governingnt and imposed 
सीमा 2 के अनुसार रु० 1000 

35, Customs Road , Kilakari adirect penalty of Rs. 5,000 / 
की प्रत्यक्ष शास्ति अधिरोपित 

Ramanathapuram Dist . ( A . on A . 1 Rs . 3 , 000 on A . 2 , 
की । 

3) Mohamed Basheer , S / o Rs. 2000 on A. 3 Rs. 2000 

Buhari , Nambuthalai, Titu - on A. 4 and Rs. 2000 on A. 5 
मागपट्टिणम प्रभाग : 

vadanai, Ramanathpuram as per Collectors order C . No. 
श्री बालसुब्रमणियम , सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 

Dist .( A. 4) 

___ VIII /I0/10/ 79 Cus. 2 order 
मात्मज० कन्वसामी दुरै , की धारा 11 का उल्लंघन 

Mohamed Kasima Nattamai, No. 64 /79 dated 17 -10 -79 . 
तिरुवेल स्ट्रीट , करने पर नागपिट्टणम के 

Slo Md. Sahib Tondl, 
बलषेट्टीतुरे, उपमंडलीय अडिशियल मजि 

Ramanathapuram Dist . ( A . 5 ) 
श्रीलंका ( ए०1 ) ट्रेट ने अपना निर्णयन सी० सी० 

2. Gandhi, S/ o Meenakshi ., For contravention of Section 135 
श्री सूत्रमणियन, सं० 169/ 80 ता . 26- 6 - 80 

Sundaram, 1/49 Karnan (1 ) ( b) ( ii ) of Customs Act 

Strect, Parthipanoor ( A . 1) 1962. The Sub -Divisional Judl 
में हरेक को 6 महीनों को 

K . Kurusamy, S /o Karup cial Magistrato Ramanatha 
मसत कारावास की मजा 

iah Seruvai, 8 /178 Keela puram in his judgonent C . C . 
मात्मज मानिक्कम , 

मुनाई । यह दण्डावेश तिशतुर PallivasalStreet, Parama No. 32 /80 dt. 25- 4 - 80 sentenced 
ऊरोपकार , पुण्डी के जे एस सी एम 

kudi. Ramanathapuram to pay a fine of Rs. 500 
बलवेट्टीतुरै 

( Dist .)( A . 2 ) 
म्यायालय के सी० सी० सं० 

cach in default rigorous 

imprisonment for 3 months. 
श्रीलंका ( ए०2 ) _ 139/ 80 में निहित साक्ष्य 

The Assistant Collector of Cus 
के साथ- साथ होगा । 

toms Ramanathapuram has 
श्री षणमुगानंदम , सीमा शुल्क प्रभाग , नागपट्टिणम 

absolutely confiscated . 65 

Kgs. of cloves valued Rs . 
मात्मज० फन्दसामी, के केन्द्रीय उत्पाद शुल्क सहा 

16 , 250 to Government as por 
काटु पालयम , यक समाहर्ता के काफी के 

order DOR 68 - 77- 78 . 
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3 . K .Muniyandi Şcrvai, S / o For contravention of Section 

Kayambu Servai , 30 , Thul- 135 (1 ) (a ) (ii) of Customs Act 
asibhamadam , Rameswa 1962, The Sub -Dvisional Judi 
ram , Ramanathapuram Dist cial Magistrate Ramanatha 

puram in his Judgement CC . 
No. 40 /80 dt. 6 - 6 - 80 sentenced 
to under go Rigorous impri 
sonment for 4 months. The 
sentenced to run concurrently 
with the sentence with CC . 
No. 59 /79 . 
The Assistant Collector of 
Central Excise Ramanatha 
puram has ahsolutely couſi : 
cated Nylon fishing nets , 
Zip fasteners , Coconut oil. 
Toilet soap etc . yalucd Rs. 
2249 / - to Govt. and imposed a 
direct penalty of Rs . 2000 / 

as per DOR No. 157 / 78 -79 . 
4 . K . Muniyandi Servai, Slo For contravention section 135 

Kayambu Servai, 30 , Thụl- ( 1Xayii) of Customs Act 1962. 
sibhamadam , Rameswaram The sub- divisional Judicial 
Ramanathapuram Dist. Magistrate in his judgement 

C . C . No . 590 /79 dt. 15 -6 -80 
sentenced to undergo rigorous 
imprisonment for 4 months . 
The sentence to run concurr 
ently with the sentence 

CC . No . 40 / 80 ; 
The Assistant Collector of Cus 

toms, Ramanathapuram has 
absolutely confiscated watches 
and primary gold valued Rs . 
19 ,650 / - to Government and 
imposed a direct penalty 
of Rs, 1250 / - As per his order 

DOR No . 36 /79 - 80 . 
5. Mohamed Noorjaan , S / o Forcontravention of Section 135 

A . C .Jain 242 /33 Muthuwal (1 )( a )( ii ) of Customs Act 1962 , 
Mayatha , Colombo 

The Sub -Divisional Judicial 
Magistrate Ramanathapuram 
in his judgement CC . No. 
CC . No. 149 /80 dt. 14 -4 - 80 
sentenced to pay a fine of 
Rs. 3 % )/ - in default to under 
yo si ple imprisonment for 

one onth 
The Assistant Collector of 

Central Excise, Ramanatha 
puram has absolutely confis 
cated watches value Rs. 11 ,000 
to Government and imposed 
a direct pe alty of Rs . 500 / 
as per his order DOR . No. 

126 / 79 - 80 . 
6 . AGM , Hussain , S /o Ab For contrayention section 135 ( 1 ) 

dul Karim , 86 / 29 Kunara (a )( ii) of Customs Act 1962. 
vithanam Road , Colombo The Sub -Divisional Judicial 

Magi sate in his Judgement 
CC . No. 201 /80 dt. 9 -5 -80 
sentenced to pay a fine of Rs. 
500 /- indefault to rigorous 
imprisonment for 3 months , 


Tho Assistant Collector of Cen 
tral Excise , Customs Division 
Ramanathapuram has ab 
solutely confiscated Electro 
nic wrist watches valued Rs. 
16 , 000 / - to Government as 
per his order DOR . 168 / 

79 -80 . 
7 . Olec Roman Candacz, No For contravention section135 (1 ) 

8 Allaudin Avenue Torchto , (b ) (ii) of Customs Act 1962. 
Ontani, Canada . 

The Sub -Divisional Judicial 
Magistrate Ramanathapuram 
in his judgement CC . No . 
202 /80 dt. 9 - 5 -80 sentenced to 
ray fine of Rs. 500 / - indefault 

to undergo R . I. for 3 months . 
The Collector of Central 

Excise and Customs Madurai 
has absolutely confiscated 
Electronic wrist watches valued 
Rs. 22 ,275 /- to Government 
and imposcd a direct penalty 
of Rs. 1000 /- as per Collec 
tor s order C . No. VIII / 10 /9 / 80 

Cus, 2 . 
Nagapattinam Shri Bala Su - For contravention of Section - 11 
bramaiam , S /o Kandasamy of Customs Act 1962 . The Sub 
Durai Thiruvill St. Valvet- Divisional Judicial Magistrate 
tithurai SRI LANKA (A1) Nagapattinam in his judgement 
Subramanian , S /o . Mani CC . No. 169/80 dt. 26 -6 -80 
ckam , Oorikadų, Valvetti - convicted & sentenced to 
thurai, Srilanka ( A . 2 ) undergo rigorou imvrisonent 
Shanmuganadam , S /o Kan - for 6 months cach . The sen 
dasamy, Kattupalayam , tence to run concurrently with 
Thondamanam , Vulvetti : the evidence in CC . No. 
thurui, Sri Lanka ( A . 3 ) 139 /80 of JCSM Court 

Thiruthurai Poondi, 


The Assistant Collector of Central 

Excise & Customs Nagapatti 
nam has absolutely confiscat 
ed Coffee seeds and launch to 
Government and imposed a 
direct penalty of Rs. 100 / 
on A . 1 Rs . 100 /- on A . 2 and 
Rs. 100 /- on A . 3 as per 
Assistant Collector s COR 
No. 110 / 79 - 80 dated 17 -4- 80 


[Notification No.3 /80 ] 
R . JAYARAMAN , 

Collector. 


वाणिज्य मंत्रालय 


( atforma faram ) 

सुखिपत 

of faecit, 28949 * <, 1980 
ATO FTofo 1181.- - HTCT 15146 , TTT 2, Aos 3, 90 
( i ), retor 17 64 , 1979 903 478 T for TTT 
सरकार के भूतपूर्व वाणिज्य , सिविल पूर्ति सथा सहकारिता मंत्रालय 
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( वाणिज्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा०का०नि० 267, सारीख 2G 
अक्तूबर , 1978 में , जो केन्द्रीय व्यापार सेवा ( वर्ग क ) संशोधन नियम , 
1978 मे संबंधित है , नियम 1 के उपनियम ( 1 ) में 1978 अंकों के 
स्थान पर 1979 अंक पड़े । 

[सं० ए० 4201/ 61/ 77- 1० 1 )] 

ए० के० सेनगुप्ता , प्रवर सचिव 
MINISTRY OF COMMERCE 
(Department of Commerce ) 

CORRIGENDUM 

New Delhi , the 28th October, 1980 
G . S . R . 1181 .- - In the notification of the Government of 
India in the late Ministry of Commerce , Civil Supplies and 
Cooperation (Department of Commerce ) No . G . S .R . 267, dated 
the 26th October, 1978 published in the Gazettc of India , 
Part II , Section 3 , Sub - Section ( i) at page 479 , dnted the 17th 
February , 1979 relating to the Central Trade Service (Gioun 
A ) Amendment Rules , 1978, in sub -rule (i) of rule 1 , for 
the figures " 1978 ", read " 1979 ". 

[ No, A . 4201 / 61 / 77 - E . I ] 
A . K . SEN GUPTA, Under Secy. 


अखिल भारतीय हस्तशिल्प माल 

नई दिल्ली , 27 असूबर , 1980 
साका०नि० 1183. -.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक प्रवस 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति अखिल भारतीय हस्तशिल्प मण्डल 
( तृतीय एवं चतुर्थ श्रेणी ) के भर्ती नियम 1962 में संशोधन करते हुए 
निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात: 
___ 1. ( 1 ) ये नियम अखिल भारतीय हस्तशिल्प मण्डल के ( तृतीय 
एवं चतुर्थ श्रेणी ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 कहे जा सकेगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
लागू होंगे । 

2. अखिल भारतीय हस्तशिल्प मंडल के ( तृतीय एवं चतुर्थ श्रेणी ) 
भी नियमों 1962 ( भविष्य में उक्त नियमों के नाम से निर्दिष्ट ) 
प्रस्तावना , लघु शीर्षक एवं नियमों में "तृतीय एवं चतुर्थ श्रेणी ” शब्द 
तथा अंक जहां कहीं भी पाया जाए उसके बदले में " श्रेणी ग और श्रेणी 
घ " शब्द एवं अक्षर का प्रयोग किया जाए । 

3. उक्त नियमों की अनुसूची में , 

( म ) सांख्यिकी सहायक के पद हेतु स्तम्भ 2 में विद्यमान प्रविष्टी 
के स्थान पर निम्न प्रविष्टियां की जाएं 


टिप्पणी : कार्यभार पर निर्भर विभिन्नता को ध्यान में रखते हुए । 

[ एफ० सं० 1/ 33/ 80 -प्रशा0 - 4 ] 
एस० बी० माथुर, उप -निदेशक ( प्रशासन -4 ) 

कृते विकास प्रायुक्त ( हस्तशिल्प ) 


नई दिल्ली , 30 अक्तूबर , 1980 

( काफी नियंत्रण ) 
सा०का०नि० 1182.---- केन्द्रीय सरकार , काफी अधिनियम, 1942 ( 1942 
का 7 ) की धारा 48 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, काफी 
नियम, 1955 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाती है, अर्थातः - - 

__ 1. ( 1 ) इन मियमों का संक्षिप्त नाम काफी (द्वितीय संशोधन ) 
नियम , 1980 है 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. काफी नियम , 1955 के नियम 39 के उपनियम ( 6 ) के स्थान 
पर निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा- - - 
"( 6 ) अध्यक्ष को समय -समय पर बोर्ड की विपणन समिति द्वारा 

अनुमोदित बरों के अनुसरण में काफी फे दृश्य -निर्धारण के 
एकमात्र प्रयोजन के लिए प्रति निर्धारक 2500 रुपये वार्षिक 
तक मानदेय की मंजूरी देने की शक्ति भी होगी " 

[ फा० सं० 9/ 10/ 80 प्लान्ट ( बी )] 

ए० घोष, उप - मचिव 
New Delhi, the 30th October , 1980 

(COFFEE CONTROL) 
G .S. R. 1182 . -- In exercise of the powers conferred by sec 
tion 48 of the Coffee Act, 1942 ( 7 of 1942 ) , the Central Gov 
erament hereby makes the following rules further to amend 
the Coffee Rules, 1955 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Coffec ( Second Amend 
ment ) Rules, 1980 . 


All India Handicrafts Board 

New Delhi, the 27th October , 1980 
G . S. R . 1183, - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the All India 
Handicrafts Board ( Class II and IV Posts ) Recruitment Rules , 
1962 , namely : - - 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Handicrafts 
Board ( Class III and IV Posts ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1980 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the All India Handicrafts Board ( Class III and IV ) 
Recruitment Rules . 1962 , (hereafter referred to as the said 
rules ) . in the preamble . short title , and in the miles, for 
the words and figures " Class III and IV posts " wherever they 
occur, the words and letters " Group C and D posts " shall 
be substituted . 


3 . In the schedule to the said rules . 

( a ) Against the post of Statistical Assistant, for the exist : 
ing entry in column 2. the following entrics shall be substi 
tuted namely : 


" 3 " 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Note : — Subiect to variation dependent on work load , 

IF. No. 1 / 33 / 80 - Admn. II 

S . B . MATHUR, Dy . Director 
for Development Commission for Handicrafts , 

- - - - - - - - 
योजना आयोग 


2 . For sub- rule ( 6 ) of rule 39 of the Coffee Rule 1955 the 

following sub -rule shall be substituted : 
"( 6 ) The Chairman shall also have the power to sanc 

tion honorarium upto Rs . 2500 per annum per 
Assessor for the sole purpose of visual 18sessment 
of coffee in accordance with the rates approved by 
the Marketing Committee of the Board from time 
to time. " 


गुदि पत्र 

मई दिल्ली , 28 अक्तूबर , 1980 
मा०का०नि० 1184: -- भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड 
(i ) , तारीख 6 जनवरी, 1979 के पृष्ठ 26 पर, भारत सरकार के 
योजना आयोग की अधिसूचना सं० सा०का०नि० 8, तारीख 20 दिसम्बर, 


IFile No. 9 / 10 / 80 - Plant ( B ) ] 

A . GHOSH , Dy. Secy . 


- 


: - 


. .. 


- . . .. 


[ भाग II -- खण्ड 3( i)] भारत का राजपत्र : नवम्बर 15, 1980/ कार्मिक 24 , 1902 - 
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-- - - 
1978 के साथ प्रमाणित योजना पायोग ( ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ) गर्मी 

विदेश मंत्रालय 
नियम , 1978 के नियम 1 के उप नियम ( 1 ) में , " 1978" प्रक के 
स्थान पर “ 1978 " अंक रखें । 

नई दिल्ली, 14 अक्तूबर, 1980 
[ संख्या ए - 12018/ 2/ 77 - प्रशामन - 2 ( i) ] 

सा०का०मि0 1187 संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक तारा 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा भारतीय विदेश 
PLANNING COMMISSION 

सेवा, शाखा ख ( भर्ती, मंवर्ग , वरिष्ठता पौर पदोन्नति ) नियमावली , 
CORRIGENDUM 

1964 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं: --- 
New Delbi, the 28th October, 1980 

1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख (भर्ती 
G. S. R. 1184. -- In the Planning Commission ( Senior Techni संवर्ग, वरिष्ठता और पदोन्नति ) , संशोधन नियमावली, 1980 कहा जाएगा । 
cal Assistant) Recruitment Rules . 1978 published with the 
notification of the Government of India in the Planning Com 

( 2 ) इन नियमों को 28 अप्रैल, 1979 से लागू माना जाएगा । 
missior No. G. S . R . 8 , dated the 20th December , 1978 , in 
the Gs ette of lacia , Part Il , Section 3 , Sub - section (i ), dated 

2. भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख ( भर्ती, संवर्ग, वरिष्ठता और पदोन्नति ) 
the 6th January. 1979, at page 28 , in sub -rule ( 1 ) of Tule 1 , 
for the figures " 1978 " substitute the figures “ 1979 ". 

नियमावली , 1984 ( मागे जिसका उल्लेख उक्त नियमावली के रूप में 

किया गया है ), में नियम 14 के उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्न 
[ No, A . 12018 / 2 / 77- Adms. II (i)] 

लिखित उप नियम रखा जाएगा ; 
शुद्धि- पन्न 

( 2 ) उप नियम ( 1 ) में उल्लिखित प्रवरण सूची में शामिल की 
सा०का नि० 1183:- - भारत के गजपत्र, भाग 2, खण्ड 3, उपखए जाने वाली रिक्तियां सामान्य संवर्ग के ग्रेड 5 के उन कर्मचारियों में 
(i ) , तारीख 8 मार्च, 1980 के पृष्ठ 429 पर , भारत मरकार के से वरिष्ठता एवं योग्यता के आधार पर भगे जाएंगी जिन्होंने उस ग्रेट में 
योजना आयोग की अधिसूचना सं० 265, तारीख 20 फरवरी, 19800 

कम से कम पांच वर्ष की अनुमोदित सेवा पूरी कर ली हो । 
के साथ प्रकाशित योजमा मायोग ( ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ) 

___ यशसे कि देश 5 में नियुक्ति किसी व्यक्ति को यदि इस उप -नियम 
( भर्ती संगोधम ) नियम , 1980 में , 

के अधीन ग्रेड में पदोन्नति के लिए विचार किया जाता है, तो प्रेड 5 
( i ) तीमरी पंक्ति में , अंक “ 1978 " के स्थान पर " 1979 " में उससे बरिष्ठ सभी व्यक्तियों पर भी विचार किया जाएगा भले ही 
अंक रम्ने । 

उन्होंने मेड 5 में 5 वर्ष अनुमोदिस सेवा नहीं भी पूरी की हो । " 
( ii ) इक्सीमबी पंक्ति में , " ( फा० स० ए - 12018/ 2072 - प्रणा० 3 ) " 

3. उक्त नियमावली के नियम 25 के उप नियम ( 2 ) के स्थान 
के स्थान पर "( फा . सं० ए - 12018/ 2/ 77- प्रशा० 3 ) " 

पर निम्नलिखित उप नियम रखा जाएगा: -- 
रखें । 
[ संख्या ए - 12018 / 2/ 77-प्रशासन - 2 ( ii ) ] 

" ( 2 ) सामान्य संवर्ग का ग्रेड IV 
योगेन्द्र मोहन , निवेशक ( प्रशासन ) 

( क ) जो व्यक्ति नियम 14 के उप नियम ( 2 ) के अनुसार पदोन्नत 
CORRIGENDUM 

हुए हैं । और 
G . S. R . 1185. — In the Planning Commission (Senior Techni ( ख ) जो व्यक्ति नियम 14 के उप नियम ( 1 ) के खंड ( क ) के 
cal Assistant ) Recruitment Rules (Amendment) Rules , 1980 , 

अनुसार आयोग के माध्यम से सीधे भर्ती किए गए हैं, उनकी 
published with the notification of the Government of Indir 
in the Planning Commission No, G . S .R , 265, dated the 20th 

पारस्परिक वरिष्ठता ऊपर बताए गए क्रम के अनुसार दोनों 
February , 1980 , in the Gazette of India , Part II , Section 3 , 

श्रेणियों की रिक्तियों की आवृत्ति के प्रमुमार निर्धारित की 
Sub -section (1) dated the 81h March , 1980 , at page 429 , -- 

जाएगी । 
( i ) in line 5, for the figures " 1978 ", substitute the figures 
" 1979 " ; 

ज्यास्यापम ज्ञापन 


. 


7 


( ii ) in line 28 , for " No. A, 12018 / 2 / 72- Adm. III ", subs 
titute " No . A . 12018 / 2 / 77 - Adm. II [ ". 

INo. A. 12018 /2 / 77- Adm. II (ii) ] 

Y . MOHAN , Director ( Adm . ) 


MINISTRY OF INDUSTRY 
( Department of Industrial Development ) 
(CENTRAL BOILERS BOARD ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 3rd November , 1980 
G . S. R. 1186 . - - In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Industry (Department of Industrial Deve 
lopment) (Central Boilers Board ) No, GSR 21, dated the 18th 
December , 1979 , published in the Gazette of India , Part JI , 
Section 3 , Sub - Section ( i ), dated the 5th January , 1980 , in 
the last line, for the expression " S . C . Dey , Secretary , Central 
Boilers Board " icad " S . C . PEY Secretary , Central Boilers 


भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख ( भर्ती, संवर्ग , वरिष्ठता और 
पदोन्नति ) नियमावली , 1964 के नियम 14 में 28 अप्रैल , 1979 को 
मंशोधन किया गया था जिसमें इस सेवा के सामान्य संवर्ग के ग्रेड IV में 
पदोन्नति के उद्देश्य से प्रवरण सूची में शामिल किए जाने के लिए 50 % 
रिक्तियां भरने के लिए सीमित विभागीय प्रतियोगी परीक्षा की व्यवस्था 
की गई थी । अब सीमित विभागीय प्रतियोगी परीक्षा से संबन्धित उप 
बन्धों को समाप्त करने के लिए उक्त नियम 14 में संशोधन करने का 
प्रस्ताव है । इस नियम की संशोधित व्यवस्था को कभी भी अमल में 
नहीं लाया गया और यह प्रमाणित किया जाता है कि वर्तमाम मंशोधन 
को किसी पिछली तारीख से लागू करने से किसी भी व्यक्ति के हितों 
पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[ सं० सी ए डी / 80/मं० क्यू / मी ए सी / 792/ 1 / 78 ] 

जी० मार० वामनकर , निदेशक 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 


Board . " 


New Delhi, the 14th October , 1980 


S . C . DEY , Secy, Central Boilers Board 

[ F. No. 6( 1 ) / 75 - Boilers. ) 


G . S. R, 1187 . ----Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 


881 GI / 80 - 2 
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- 
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[PART I[- - Sec . 3 (1) ] 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - 
makes the following rules further to amend the Indian Forcign 

स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
Service , Branch B (Reciuitment, Cadrc , Senjority and P10 
motion ) Rules , 1964 , namely : - 

( FATEU foto ) 
1. ( ) These rules may be called the Indian Forcign Service , 

the farat, 30 har, 1980 
Branch B (Recruitment, Cadre, Seniority and Promotion ) 
Amendment Rules , 1980 . 

Aro FTOFO 1189 :- 799 309 74 OTT 

प्रदप्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा केन्द्रीय स्वास्थ्य 
(il) They shall be docmed to have come into force on the 
28th Aprli , 1979 . 

सेवा नियम , 1963 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 

TT: 
2 . In the Indian Foreign Service, Branch B (Recruitment, 
Cadro , Seniority and Promotion ) Rules , 1964 (hereinafter 1. ( 1) 77 FAW HT 774 FT PATIEU Han ( W147 ) 
referred to as the said Rules ), 

figura , 1980 
for sub - rule (2 ) of Rule 14 , the following sub - ruilo 

( 2 ) # 13 far 
shall be substituted, namely : - - 

, 1980 # ATT et 77 
( 2 ) The vacancies for inclusion in the Select List referred 

2 . fra FTAE T foran , 1983 # farity AT # 
to in sub -rule ( 1) shall be filled by promotion on the basis 47970 1 * 7 4. GTI 5 4TH 2 # # 4 4841 ( 1) * FUTT 
of seniority -cum -fitness from among the employees of Grace- V 

पर निम्नलिखित मद प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात्: - - 
of the General Cadre who havo rendered not less than five 
years approved service in that Grade : 

"( 1 ) लिखित परीक्षा तथा तत्पश्चात् साभात्कार के प्राधार पर भर्ती 
Provided that if any person appointed to Grade - V is con 

30 # afere (af 1981 # eta mt 79T # FATT 
sidered for promotion to Grade-IV linder this sub - ule , all 
persona senior to him in Grade- V ghall also be considered 974 -4T 50 4 forfait 1" 
notwithstanding that they may not have rondered five years 
Approved service in Grade - V . " 

प्यास्पास्मक ज्ञापन 
3 . In rule 25 of the sold Rules , for sub -rule ( 2 ), the follow 

संघ लोक मेवा आयोग ने केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा के जूनियर क्लास 
ing sub -ruile shall be subsituted , namely : 

1 97 *** eff rapet fra 13- 9- 1980 F O offi 
" (2 ) Grade- IV of the General Cadre : 

for adha P T at TT, TT ETAT I 13- 9-80 
The relative senſority of 

संघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा जारी की गई अधिसूचना के आधार पर की जानी 
(a) Persons promoted in accordance with sub -rule ( 2 ) of है, इसलिए 13- 9- 80 से छन नियमों को संशोधन करना आवश्यक हो 
Rule 14 , and 

गया है । इन नियमों को पूर्व प्रभावी नाम से जारी करने के परिणाम 
( b ) Persons directly recruited through the Commission म्वरूप किसी भी व्यक्ति पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

in accordance with clause ( a ) of sub -rule ( 1 ) of 
Rulo 14 . 

[ 5- 12034 / 15 /80- OPTOTI( V ) ] 

रविन्द्र नाथ तिवारी , अपर सचिव 
shall be determined according to the rotation of vacancies 
among the two categories in the order indicated above . 
EXPLANATORY MEMORANDUM 

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 
Rule - 14 of the Indian Foreign Service , Branch B (Recruit 

(Department of Health ) 
ment. Cadre , Seniority and Promotion ) Rules, 1964, was amend 
ed with effect from 28th April , 1979 , providing for a limited 

New Delhi, the 30th October, 1980 
departmental competitive examination to fill 50 per cent of 
the vacancies for inclusion in the Select List for promotion 

GSR , 1189 . - In exercise of the powers conferred by the 
to Grade - IV of the General Cadre of the Service . It is now 

proviso to article 309 of the Coustitution , the President hereby 
proposed to amend the caid nilo 14 . with a view to abolishing 

makes the following rules further to amend the Central 
the provision relating to a limited departmental comnetitive 

Health Service Rules , 1963, namely : 
examination . The amended nrovision of rule 14 was never 
operated upon and it is certified that the interests of no ono 

1. (1 ) These rules may be called the Central Health Ser 
will be adversely affected due to the present amendment being 

vice ( Amendment) Rules, 1980 . 
Riven effect to with a retrospective date . 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 

13th day of Scptember , 1980 . 
[No . 6 /CAD /80 /No. Q /CAD / 792 |1| 78 ] 

2 . In the Central Health Service . Rules , 1963 . in Annexure - I 
G . R . WAKANKAR , Director 

to the Second Schedulc , in serial number 5 , in column 2 , 

for item (1), the following item shall be substituted , namely :- - 
MINISTRY OF PETROLEUM , CHEMICALS AND 

" (i) Recruitment on the basis of a written examination 

followed by an interview . 
FERTILIZERS 

Not exceeding 30 years . The age limit shall be relax 
(Department of Petroleum ) 

able upto 50 years for the examination to be bold 
CORRIGENDUM 

in the year 1981 ." 
New Delhi, the 16th May , 1980 

Explanatory Memorandvin 

The notification regarding the recruitment of Junior Class 
G . S . R . 1188 . - In the notification of the Government of I post of the Central Health Service was issued by the Union 
India in the Ministry of Petroleum , Chemicals and Fertilizers 

Public Service Commission on 13 - 9 - 1980 . As the present 
( Department of Petroleum ) No. G . S . R . 1457 dated the 22nd 

amendment covers the recruitment which is to take place on 
November , 1979 , published at pages 2787 and 2788 in the 

the basis of notification issued by the Union Public Service 

Commission on 13 - 9 - 1980 , it has become necessary to amend 
Gazette of India , Part II , Section 3, Sub - suction ( ) dated the the rules with effect from 13 - 9 - 1980 . No one will be adversely 
8th December , 1979 , at page 2788 , in rulc 2 , for “ Kolilitros, , affected as A result of retrospective effect being given to 
road " Kllolitres" . 

these rules . 
(No. 12011 / 1 /79 -Prod .) 

[No. A . 12034 / 15 / 80 -CHS. I( V )] 
Mrs. Kiran Chadha, Under Secy. 

R . N . TEWARI, Under Secy . 


- - - - 


- - 


-- - - - 


- 


- - - - - - - 


- - -- - 
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नई दिल्ली , 3 नवम्बर, 1980 

( 21 ) साध शुकित मारियल , 
साका०नि० 1190.- - केन्द्रीय सरकार, खाद्य अपमिश्रण निवारण 

( 23 ) मिर्च और ममाले , 
अधिनियम , 1954 ( 1954 का 37 ) की धारा 23 को उपधारा ( 1 ) 

( 23 ) केडिड पील , 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय खाद्य मानक ममिति 

( 24 ) ऐंजाइम । 
मे परामर्श करने के पश्चात् बाय अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 

इसमें कृत्रिम रंग और कृत्रिम मीठा बनाने वाली वस्सु नहीं होगी । 
में कतिपय और संशोधन करना चाहती है । जैमा कि उक्त अधिनियम 

खनिज तेल ( खाम श्रेणी ) की , यदि वह स्नेहक के रूप में प्रयुक्त हो , 
की धाग 23 की उपधारा ( 1 ) में अपेक्षित है, प्रस्तावित संशोधनों का 

मीमा बजन में 0. 2 प्रतिशत से अधिक नहीं होगी । 
निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित 
किया जा रहा है , जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना है । इसके 

यह निम्नलिखित मानों के अनुरूप भी होगा: - - 
द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इम अधिसूचना के राजपत्र 
में प्रकाशम की तारीख से 90 दिन के अवसान के पश्चात् विचार किया 

( 1 ) कुल भस्म मल्फेटिड भस्म के रूप में - -प्रशन 2 . 5 प्रतिशत से 
जाएगा । 

अधिक नही 
इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि में पूर्व नियमों के उक्त प्रारूप की 

( 2) धुली हुई हाइड्रोक्लोरिक एसिड में प्रविनेय भस्म 
बाबत जो भी माक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे, केन्द्रीय 
सरकार उन पर विचार करेगी । 

- जन 0 . 2 प्रतिशत से अधिक नहीं 
प्रारूप नियम 

इसमें 350 पी पी एम से अनधिक सान्द्र में सल्फर डाइमापसाइड हो 
___ 1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम खान प्रामिण निवारण ( मगोधन ) मकती है । 
नियम , 1980 है । 

क . 25. 02 : लोजेज: - लौजेंज मुख्य रूप से वैधक पदार्थ पौर 
2 . खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 ( जिन्हें इसमें आगे उक्त 

स्नेहकों वाली निर्याता कदाह चीमी या जमी हुई चीनी से बने मिष्ठान 
नियम कहा गया है ) में ,- - 

हैं । ये साधारणतः ठसे मिश्रण से बनाए जाते हैं, जिसका अभिप्राप्य यह 
( 1 ) उक्त नियमों के नियम 49 में , उपनियम ( 9 ) के पश्चात् 

है कि संघटकों के प्रारम्भिक उबालने या पकाने की अपेक्षा नहीं होती है । 
निम्नलिखित अनःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्:- -- 

इस में निम्नलिखित एक या अधिक हो सका हैं :-- - 
" ( 10 ) कोई भी व्यक्ति मिठाइयों और कन्फेक्शनरी में प्रयोग के 
लिए खनिज तेल ( खाय श्रेणी ) को , पाई एम आई प्रमाणन चिहन के 

( 1 ) अनुशात नैसर्गिक रंग 
अधीन के सिवाए , नहीं बेचेगा । 

( 2 ) अनुशात सुचिक | 
( 2 ) उक्त नियमों के परिशिष्ट छ में , मद क - 25 के स्थान पर 

( 3 ) एसिडुलेर जैसे टार्टरिक एमिड, मेलिक एमि , प्रर सिट्रिक 
निम्नलिखित मद रखी जाएगी, अर्थात्: -~ 

एमिड । 
क . 25 मीठा और कन्फेक्शनरी : 

( 4 ) अनुशात पायसीकारक और स्थायी कारक । 
क . 25 . 01 क्वधित चीनी कन्फेक्शनरी से पीनी और अनुपचारक 

( 5 ) मीठा बनाने वाले एजेंट जैसे देकट्रोम- हाइड्रेड, शहर , कोम 
में जैसे द्रव, ग्लूकोम , दार्ट र क्रीम आदि बनी ऐमी प्रसंस्कृत संघटिस खाय 

( 6 ) दुग्ध और दुग्ध उत्पाद 
वस्तु अभिप्रेत होगी जो कि या तो क्वधन या अभिनमन की प्रक्रिया द्वारा 

( 7 ) नट पौर नट उत्पाद 
बनाई गई हो । इयमें बीच में धराव हो सकता है क्योंकि द्रष, अर्ध 

( 8 ) सोडियम बाइकानिट 
ठोम या ठोस रूप में हो सकेगा और उस पर चीनी या चाकलेट या दोनों 

( 9 ) मास्ट 
की कोटिंग होगी । इसमें निम्नलिखित एक या अधिक भी हो सकते हैं : - - 

( 10 ) स्टार्च । 
( 1 ) अनुशात प्रति प्रॉक्सीकारक , 

खनिज तेल ( खाध श्रेणी ) का, यदि स्नेहक के सप में प्रयोग किया 
( 2 ) अनुशाप्त स्थायीकारी और पायसीकारक , 

गया है, वजन 0 . 2 प्रतिशत की सीमा में अधिक नहीं होगा । इसमें 
( 3 ) अनुशात नैसर्गिक रंग , 

कृत्रिम रंग या कृतिम मीठा नहीं होगा । यह निम्नलिखित मानों के अनु . 
( 4 ) अनुशात मुरुचिक , सुचिक मुधारक , नियमन , 

रूप होगा: 
( 5 ) एसिडुलेंट जैसे मिट्रिक गमिष्ट , टार्टरिक एमिड, मैलिक एसिड , 
( 8 ) जेलीफा इंग एजेंट, 
( 7) अनुशात विलायक , 

1. सल्फेटीकृत भस्म---- भार में 3 . 0 प्रतिशत से अधिक नहीं होगा । 

2 . मनु हाइड्रोक्लोरिक अम्ल में - - प्रविनेय भस्म - ~ भार में 0 . 2 प्रतिशत 
( 8 ) अनुशात परिरक्षक , 

में अधिक नहीं होगा 
( ७ ) मीठा बनाने वाले एजेंट जैसे चीनी , प्रतीप चीनी , जंगरी, 

इममें 350 पी पी एम से अनधिक मान्द में मल्फर डाइमाक्मा 
लेक्टोज , गुष्ठ , गुड़ मूग , खण्डसारी , सारबिटाल , शहद , 

हो 

सकती है 
( 10 ) खाध शीरा , 
( 11 ) दुग्ध और पुग्ध उत्पाद , 

क . 25. 03 टॉफी - - टाफी क्वधिन बोनी के मिष्ठान है । यह पोनी , 
( 12 ) माल्ट निष्कर्षण , 

वनस्पति या किसी खाय तेल अथवा वसा से बनी होगी । टॉफी पार 
( 13 ) खाय म्टार्च , 

प्रकार की हो सकती है, अर्थात् : --- 
( 14 ) वाय तेल और घमा , 
( 15 ) साधारण नमक , 

( 1 ) मादी टाफियां : 
( 16 ) फल और फल उत्पाद सथा नट और नट उत्पार , 

यह पीनी, खाय वसा से बनी होगी । इसमे निम्नलिखित में से कोई 
( 17 ) चाय , कॉफी , चाकलेट, कोको , 

भी हो सकता है :- - 
( 18 ) विटामिन और खनिज , 
( 19 ) शैलेक और मह मोम , 

( क ) अनुज्ञात नैसर्गिक रंग 
( 20 ) जिलेटिन । (स्वाथ श्रेणी ) , 

( ख ) अनूशात सुरूचिक 


- 


- 
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(ग ) प्रमुशात प्रति -पाक्सीडेंट 

( 3) माडीफाइस टाफी :-~-मह सादी टाफी या दुग्ध टाफी के लिए 
( घ ) अनुज्ञात पायसीकारक और स्थायीकारक 

उपयोग में लाए जाने वाले संघटकों से बनाई जाएंगी । इसके अतिरिक्त 
( 5 ) एसिडलेंट जैसे सिट्रिक अम्ल , टार्टरिक अम्ल 

इसमें निम्नलिखित में से एक या अधिक हो सकेंगे: - - 
( च ) टार्टर क्रीम 
( छ ) मीठा बनाने वाले ऐजेट जैसे गुड़, शहद, द्रव ग्लूकोस (जिसे 
कार्ल सीरप या ग्लूकोज सीरप भी कहते हैं ) 

( 1 ) चाकलेट 
( ज ) माल्ट सीरप या माल्ट या माल्ट निष्कर्षण 
( स ) सरविटॉल ( साध श्रेणी ) 

( 2 ) काफी 
( त ) प्रोटीन वियुक्त 

( 3) कोको या कोको मक्खन 
( ट ) खाद्य तेल सीड आटा 

( 4 ) फल - ताजे या शुष्कित और / या फल उत्पाव 
( ठ ) खाद्य साधारण ममक 

( 5 ) नट और नट उत्पाद । 
( 5 ) खाग स्टार्च 
( क ) विटामिन । 
( 2 ) दुग्ध टाफी: - --यह चीनी , वनस्पति , पुग्ध बसा या किसी खाच 

( 6 ) मक्खान टाफी : -- यह सादी टाफी , दुध टाफी या माडी फाहा 
तेल और किसी भी रूप में दुग्ध से बनाई जाएगी तथा इसके अतिरिक्त टाफी के लिए उपयोग किए गए संघटकों से बनाई जाएगी किन्तु इसमें 
इसमें सादी टाफी को बनाने में उपयोग किया गया कोई पदार्थ हो सकेगा । भार में 5 प्रतिशत से कम मक्खन नहीं होगा । 

टाफियों में कृत्रिम रंग और कृत्रिम मीठा नहीं होगा टाफियों नीचे सारणी में दी गई निम्नलिखित अपेक्षाभों के भी अनुरूप होंगी अर्थात्:-- 


EEEEE 
EEEEEEEEEE 


सारणी 


-- - - -- - - - - - 


- - - - - -- - - - - - - - 

क्रम सं० 


अभिलक्षण 


सायी टाफी या माडीफाइड 


दुग्ध टाफी 


मक्खन टाफी 


टाफी 


1 . सल्फेटिक्स भस्म भार में 

2 . 5 प्रतिशत से अनधिक 
2. सनु हाइड्रोक्लोरिक अम्ल में अविलय भस्म भार में 0 . 2 प्रतिशत से अनधिक 
3. बसा ( शुष्क प्राधार पर ) भार में प्रतिशत 
4 कुल प्रोटीन ( एन X 6 . 25 ) भार में प्रतिशत 

- - - - - --- -- - - - - - - - -- 


2 . 5 प्रतिशत से अनधिक 

2 . 5 प्रतिशत से अधिक 
0 . 2 प्रतिशत से अधिक 

0 . 2 प्रतिशत से अधिक 
4 प्रतिशत से अन्यून 

4 प्रतिशत से अन्यून 
3 प्रतिशत से मन्यून 

[सं० पी०-15025 /45/ 78-पी०एच० ( एफ० एण्ड एन० )/पी० एफ० ए० ] 
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New Delhi, the 3rd November , 1980 


G . S . R . 1190. - -- The following draft of certain rules further 
to amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955, 
which the Central Government proposes to make in exercise of 
the powors conferred by sub - section ( 1 ) of the section 23 of the 
Prevention of Food Adulteration Act, 1954 ( 37 of 1954 ) after 
consultation with the Central Committee for Food Standards , 
is hereby published as required by sub -section ( 1 ) of section 23 
of the said Act for the information of all persons likoly to 
be affected theroby, and notice is hereby given that the said 
draft rules will be taken into consideration after the cxpiry 
of 90 days from the date on which the said notification is 
published in the Omcial Gazette , 

Any objection or suggestion which may be received from 
Any person with respect to the said draft rulcs before the 
expiry of the period so specified , will be considered by the 
Central Government . 

DRAFT RULES 
1 . These rules may be called the Prevention of Food 
Adulteration ( Amendment ) Rules , 1980. 

2. In the Prevention of Food Adulteration Rules, 1955 , 
(hereinafter referred to above as said rules) , - - 


may be in the form of Jiquids, semi- solids or solids with coat 
ing of sugar or chocolate or both . It may also contain one or 
more of the followings : - - 

(i) Permitted anti -oxidants . 
( ii) Permitted stablising and emulsifying agents , 
( iii ) permitted natural colours, 
( iv ) Permitted Flavour, flavour improvers , fixers, 
( v) Acidulants such as citric acid , tarfaric acid , malic acid , 
( vi ) Jellifying agents, 
( vii ) Permitted preservatives , 
( viii ) Permitted solvents. 
( ix ) Swcetcning agents such as sugar, Invert sugar , Jaggery , 

____ lactose , gur , bura sugar . khandsari , sorbitol, honey, 
(x ) Edible molasses . 
(xl) Milk and milk products , 
( xil) Malt extract, 
( xiil ) Edible starches , 
( xiv ) Edible oils and fats . 
( xv ) Common salt , 
( xvi) l ruits and fruit products and auts and out products , 
( xvii ) Tea, Coffec, chocolate , cocoa, 
(xvill ) Vitamins and minerals, 
( xix ) Shellac and bees wax , 

(xx ) Gelatine ( foodgrade ), 
( x.xi) Edible desicated coconut, 
( xxii ) Spices and condiments . 
(xxiii ) Candid peel, 
( xxiv) Enzymes, 


(i) In rule 49 of the said rules, after sub -rule (9 ), the 

___ following shall be inserted , namely : - - 
" ( 10 ) No person shall sell mineral oil (foodgrade) for 

use in sweets and confectionery except under IŞI 

certification Mark " . 
(ti ) In Appendix B to the said rules, for item A , 25 , the 

following item shall be substituted , namely : - - 
A. 25 Swects and Confectionery : 
A . 25, 01 : Sugar hoiled confectionery shall mean a processed 
composite food article mude from sugar and doctoring agents 
such as liquid glucose . creani of tartar ete , either by boiling 
or by process of panning. It may contain centre filling which 


It shall not contain synthetic colour or artificial sweetners . 
Mineral oil (food grade ), if used as a lubricant, shall not excecd 
the limit of 0 . 2 per cent by weight . 

(i) It shall also conform to the following standards 
i. e . Total ash ( as sulphated ash ) - -- Not more than 2 . 5 rer cent . 
by weight . 


- - 


- 


- - - - -- 


- - -- - - 
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A . 25 .03 roffees . 
( ii ) Ash insoluble in dilute Hydrochloric acid. - - Not more 
_ than 0 . 2 per cent by weight. 

Toffees are boiled sugar confections. It shall be made out 
of sugar, vanaspati or any cdible oil or fat. Toffees may be 

of 4 types , namely : 
It may contain sulphur dioxide in concentration pot exceed 
ing 350 ppm. 

( i) Plain toffees — 

It shall be made out of sugar, edible fat . It may contain 
A . 25 .02 : Loz. enges : - Lozenges are confections mainly made 

any of the followings : 
out of pulverised sugar or icing sugar which contuin binding 

( a ) Permitted natural colours , 
material and lubricants. These are generally nade front cold 

( b ) Permitted flavour , 
mixing which means that no primary boiling or cooking of 
the ingredients is required . It may contain one or more of the 

( c ) Permitted anti - oxidants , 
following : - - 

(d ) Permitted emulsifying and stabilising agents , 

(e ) Acidulants such as citric acid , tartric acid , 
( i) Permitted natural colours , 

(I) Cream of tartar, 
( ii ) Permitted flavours , 

( g ) Swectening agents such as Gur, honey , liquid, glucose 

(also known as corn syrup or glucose syrup ), 
(iii) Acidulant such as tarturic acid , malic acid and citric 
acid , 

(h ) Malt syrup or malt or malt extract, 

(i) Sorbitol ( foodgrade ), 
( iv ) Permitted emulsifying and stabilising agents , 

(j ) Potein isolate , 

( k ) Edible oil seed flour 
(v ) Sweetening agents such as dextrose, dextrose-hydrate , 
honcy , glucose , 

( 1) Edible common salt , 

( m ) Edible starches , 
( vi ) Milk and milk products, 

( n ) Vitamins . 
(vii ) Nuts and nut products, 

( ii ) Milk Toffee : It shall be niade out of sugar, vonaspati, 
(viii) Sodium bicarbonate , 

milk fat or any cdible oil and milk in any form and in addi 
( ix ) Malt , 

tion may contain any of the materials uscd in the making of 

plain toffce. 
( x ) Starch , 

( iii ) Modified Toffee : It shall be made from the ingredients, 

Lised for plain toffcc or milk toffee . In addition , it may contain 
Mineral oil (foodgrade ), if used as lubricant, shall not exceed 

one or more of the followings : - - 
the limit of 0 . 2 per cent by weight. It shall not contain synthe 

(1) Chocolate , 
tic colours or artificial sweetners . It shall conform to the 

( ii) Coffee, 
following standards : 

( iii ) Cocoa or Cocon butter , 
1. Sulphated ash - -Not more than 3 . 0 per cent by weight. 

( iv ) Fruits — Fresh or dried and / or fruit products , 

(v ) Nuts and Nut products . 
2. Ash insoluble in diluto Hydrochloric acid - Not more ( iv ) Butter Toffee : It shall be made of the ingredients used 
than 0 . 2 per cent hy weight, 

for plain toffee or mjik toffec or modified toffee , but it shall 

contain not less than 5 per cent butter by weight . 
It may contain sulphur dioxide in concentration not Toffee shull not contain synthetic colour or artificial sweet 
cxccoding 350 ppm . 

ners. 
Toffees shall also conform to the following requirements given in the table below namely : 

TABLE 
SI. No. Characteristics Plain toffee of modified toffee Milk toffee 

Butter toffee 
1. Ash sulphated by weight not more than 2 . 5 per cent, not more than 2 . 5 per cent. not more than 2 .5 per cent. 
2 Ash insoluble in dilute Hydro - not more than 0 . 2 per cent . not more than 0 . 2 per cent. not more than 0. 2 per cent . 

chloric acid by weight 
3. Fat per cent by weight (on dry 

not less than 4 per cent. not less than 4 per cent. 
bagiş ) . 
4. Total protein ( Nx 6.25 ) per cent 

not less than 3 per cent. 
by weight 

[ No. P . 15025 / 45 / 78- PH ( F & N ) PFA] 
साका०नि० 1191. - केन्द्रीय सरकार खाद्य अपमिश्रण निवारण 

प्रारुप नियम 
अधिनियम , 1954 ( 1954 का 37 ) की धारा 23 की उपधारा ( 1 ) 

1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम बाप अमिश्रण निवारण ( संशोधन ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तथा केन्द्रीय खाय मानक नियम , 1980 है । 
समिति से परामर्श करने के पश्चात् खाग अपमिश्रण निवारण नियम , 

2. खाच अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के परिशिष्ट ख में --- 
1955 का कतिपय और संशोधन करना चाहती है । जैसी कि उक्त 

( 1 ) मद क . 07 . 03 में , “ फेहे परीक्षण सामान्य रूप से नकारात्मक 
अधिनियम की धारा 23 की उपधारा ( 1 ) में अपेक्षित है, प्रस्तावित संशोधनों 

होगा, शाब्दों के स्थान पर “फेहे परीक्षण और एनिलीम क्लोराइड 
फा निम्नलिखित प्रारूप उन मभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित 

परीक्षण नकारात्मक होगा " शब्द रने जाएंगे । 
किया जा रहा है , जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना है । इसके 

( 2 ) मद क . 07 , 04 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र 

अर्थात् : -- - 
में प्रकाशन की सारीख से 90 दिन की समाप्ति के पश्चार विचार 

___ " प्राइस लोली या खाय वर्फ " से जमाया गया ऐसा 
किया जाएगा । 

उत्पाद अभिप्रेत है जिसमें भार में 0 . 5 प्रतिशत से अधिक 
ऊपर विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति से पूर्व नियमों के उक्त प्रारूप 

अनुमान गुरुचिकारक , चीनी , गिरण , फल रम , कोको , सिट्रिक 
की बानत जो भी प्राक्षेप या मुलाव किसी व्यक्ति में प्राप्त होंगे , 

अम्ल , स्थायीकारक या पायसीकारक हो सकते हैं । इसमें कोई 
केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 

कृत्रिम मोठा करने वाला या कोलतार खाद्य रंग नहीं होंगे । " 


- 
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( 3 ) मद ० 07 . 04 . 01 - माइस कैंडी से ऐसा जमाया हुमा यर्फ 

G . S. R . 1191. -- The following draft of certain rules further 

to amend the Prevention of Food Adulteration Rules, 1955, 
उत्पाद अभिप्रेत है जिसमें 0 . 5 प्रतिशत से अनधिक अनुज्ञात 

which the Central Government proposes to make in exerciso 
सुरुचिकारक , मिरप , फल , फलरम , दृढफल , कोको , मिट्रिक of the powers conferred by sub-section ( 1 ) of the Section 23 
अम्ल , स्थायीफारस या पायसीकारक हो सकते है । इसमें कोई 

of the Prevention of Food Adulteration Act , 1954 ( 37 of 1954 ) 

after consultation with the Central Committee for Food Stan 
कृत्रिम मीठा करने वाला या कोलतार खाध रंग नहीं होंगे । dards, is hereby published as required by sub - section ( 1 ) of 

the Section 23 of the said Act. For the information of all 
( 4 ) मव क० 07. 05 प्रौर क० 07 . 08 में विद्यमान प्रविष्टियों persons likely to be affected thereby, and notice is hereby given 

that the said draft rules will be taken into consideration after 
के पश्चात् अंत में निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, अर्थात् : --- 

tho expiry of 90 days from the date on which this notification 
" इसमें मोडियम बाद कार्बोनेट ( खाद्य श्रेणी ) भी हो is published in the Official Gazette . 
सकता है । " 

Any objection or suggestion which may be received from 

any porson with respect to the said draft ruleg before the 
( 5 ) मद क० 07 . 10 के पश्चात् निम्नलिखित नई मब अंतःस्थापित 

expiry of the period so specified , will be considered by the 
की आएगी, अर्थात् : 

Central Government. 
" क० 07 . 11 - सुखाया गया ग्लूकोस सिरप से सफेद से 

DRAFT RULES 
मखनिया सफेद रंग वाली मोटे या बारीक पूर्ण के रूप में 

1. These rules may be called the Prevention of Food Adul 
ऐसी सामग्री अभिप्रेत है जो स्वाद में मोटी , मुबास में संमिश्र teration ( Amendment ) Rules, 1980 . 

और थोड़ी माताग्राही हो । वह किणतन , फफूंदी पड़ने के लक्षणों 2 . In the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955 , 
गर्द या किसी अन्य बाहरी पवार्थ या अतिरिक्त मोटा करने 

in Appendix B . 
वाले या सुरुचिकारक एजेंट से रहित होगी । उसमें कोई अतिरिक्त 

(i) In item A . 07. 03, in the last sentence , for the words , 
प्राकृतिक या कोलतार खाद्य रंग भी नहीं होगा । यह निम्नलिखित 

" Fiche s test should ordinarily be negative " , the words " Fiehe s 

test and Aniline Chloride test shall be negative " shall be 
मानकों के अनुरूप होगी : 

substituted , 
मुल टोम सत्व भार में 93. 0 प्रतिशत से अन्यूम 

( ii) For item A , 07.04 , the following shall be substituted , 
अपचायी शर्करा सत्व भार में 20 . 0 प्रतिशत से अन्यून 

namely : 
सल्फेटेड भस्म भार में 1. 0 प्रतिशत से अनधिक 

" ICE LOLLIES OR EDIBLE ICES " means the frozen 
सरुफरडाईमाक्साइड 40 भाग प्रति दस लाख से अनधिक 

produce which may contain the permitted flavours , 

sugar, syrup, fruit juices , cocoa , citric acid , stabilizers 
__ " शर्करा मिष्टानों ( कम्फैक्शनरी ) के विनिर्माण के लिए 

or emulsifiers not exceeding 0 . 5 per cent by wolght. 
प्रयुक्त सिरप में सल्फारडाईभान्साइड 150 भाग प्रति दस लाख 

it shall not contain any artical sweetener or coal 

tur food colours " . 
से अनधिक होगा । " 

(iii ) after item A. 07 .04. the following items shall be in . 
( 6 ) मव क० 08 . 01 में , उप पैरा ( 5 ) के खण्ड ( 1 ) में और 

serted, namely : 
यह भार में 3 . 0 प्रतिशत से अन्यून और 8 . 0 प्रतिशत से 

“ A. 07. 04. 01 -ICE CANDY means the frozen ice produce 
अनधिक होगी " शब्दों और अंकों के स्थान पर " और यह भार 

which may contain permitted flavour, syrup, fruit , 
में 3 . 0 प्रतिशत से अन्यून और 7 . 0 प्रतिशत से अनधिक 

juices , nuts , cocoa , citric acid , stabilisers or omulsi 

flers not cxceeding 0 . 5 per cent , it shall also contain 
होगी " शब्द और अंक रखे जाएंगे । 

sugar not less than 10 per cent by weight on dry 
मद क० 14 के खण्ड ( ग ) में " 1 . 0 प्रतिशत से अधिक नहीं 

weight basis. It shall not contain any artificial sweete 

ner or coaltar food colour, 
होगी " प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 

( iv ) in Item A , 07 .05 and A , 07.08 , after the existing entries, 
अर्थात् :--- 

the following shall be added in the end , namely : 
____ " शुष्क भार प्राधार पर भार में 1 . 0 प्रतिशत से अधिक 

" It may also contain sodium bicarbonate ( food grade )." 
नहीं होगी ।" 

(v ) after item A . 07.10, the following new item shall be 

inserted , namely S 
( 8 ) मद फ० 14 , 01 के खण्ड ( ग ) में , “ 1 / 2 प्रतिशत से अधिक 
नहीं होगी " प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

“ A. 07. 11 DRIED GLUCOSE SYRUP means the mate 

rial in the form of course or fine white to creamish 
जाएगी, अर्थात् : 

white powder, swect to taste. blend in flavour and 
" शुष्क भार के माधार पर भार में 1 . 2 प्रतिशत से 

somewhat hygroscopic . It shall be free from fermen 

tation , evidenco of mould growth , dirt or other 
मधिक नहीं होगी । " 

extraneous matter , or added sweetening or favouring 

ugent. It shall also not contain any added natural 
( 9 ) मद फ० 11 और 14 . 01, दोनों मदों के खण्ड ( क ) में 

or coaltar food colour. It shall conform to the fol 
" के 2 प्रो के रूप में अभिव्यक्त 1 . 0 प्रतिशत से कम और 

lowing standards : --- 
2 . 2 प्रतिशत से अधिक नहीं होगी " प्रविष्टि के स्थान पर 
निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : -- 

Total solids content Not less than 93. 0 per cent by weight 
" के रामो के रूप में अभिव्यम्स शुष्क भार के प्राधार पर 

Roducing sugar content Not less than 20 .0 per cent by weight 
1 . 0 प्रतिशत से कम और 2 . 2 प्रतिशत से अधिक नहीं 

Sulphated ush Not more than 1.0 per cent by weight 
होगी " । 

Sulphur dioxide Not more than 40 ppm. 
( 10 ) मद क . 14 और मद फ० 14. 01 में , पंतिम वाक्य में , "इसमे 
कोई मिलाया गया रंजक पदार्थ नहीं होगा " सम्मों के स्थान पर 

Syrup used for manufacture of sugar confectionaries 

may contain sulphurdioxide in an amount not 
" इसमें कोई मिलाया गया रंजक पदार्थ या सुरुचिकारक नहीं 

exceeding 150 ppm ." 
होगा " शब्द रखे जाएंगे । 

( vi ) in item A . 08. 01 . in sub - paragraph ( 5) , in clause ( i) , 
[ सं०पी०-150 13/7/ 79-पी० एच० ( एफ० एण्ड एन० )/ for the words and finares " and shall be not less than 3 . 0 

per cent and not more than 6 . 0 per cent by weight " , the words 
पी० एफ० ए] 

and figures " and shall be not less than 3 . 0 per cent and not 
जी० पंच पकेशन, अवर सचिव more than 7. 0 per cent by weight " shall be substituted . 


[ भाग II - - स्व03 3 ( i ) ] भारत का रामपत्र : नवम्बर 15, 1980/ कार्तिक 24, 1902 

2395 
- : - - - - - - - 

( vii ) in item A . 14, in clause (c ), for the entry " Not more 2. 2 per cent expressed as K , 0 " the following shall be substi . 
than 1. 0 per cent, " the following entry shall be substituted , tuted , namely : - - 
namely : -- - 

" Not less than 1. 0 per cent and not more than 2 . 2 per 
" Not more than 1. 0 per cent by weight on dry basis "; 

çent cxpressed as K , O on dry basis " . 
( viii ) in jtem A , 14. 01 , in clause ( c ) for the entry " Not 

( x) in items A. 14 and A. 14.01, in the last sentence, after 
more than 1. 2 per cent " the following entry shall be substi the words “ It shall not contain any added colouring matter" , 
tuted, namely : 

the words " or added flavour " shall be substituted 
“ Not more than 1. 2 per cent by weight on dry basis " ; 

[ No . P. 15013 / 7 / 79-PH( F & N) / PFA ] 
( ix ) in items A . 14 and 14 ,01, in clause ( c ) of both items 
for the entry " Not less than 1 , 0 per cent and not more than 

G . PANCHAPAKESAN, Under Secy . 


नई दिल्ली, 3 नवम्बर , 1980 
सा०का नि० 1192 . - - मविधान के अनुछेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एमद्वारा महायक सलाहकार 
( मायुद) ( ममूह " क " तकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1979 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात :-. 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम सहायक सलाहकार ( पायर्वेद ) ( ममूह " # " तकनीकी पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1980 है । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रपत्त होंगे । 
2 . महायक सलाहकार ( आयुर्वेद ) ( समूह " क " तकनीकी पव ) भर्ती नियम , 1979 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


धेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद 

अपवा 
प्रषयन पक्ष 


सीधे भर्ती किए जाने वाले क्या सेवा सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों की प्राय-सीमा के बढ़ाए गए व्यक्तियों के लिए अपेक्षित , 

वर्षों का लाभ शैक्षिक तथा अन्य प्रहलाएं 
केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) 
नियम 1972 
के नियम 30 
के अन्तर्गत 

ग्राह्य है । 
- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


एक 


चयन 


नहीं 


सहायक सलाहकार 

( आयुर्वेव ) 


मामान्य केन्द्रीय 1100- 50 
सेवा ममूह " क " 1600 १० 

गजपत्रित । 


40 वर्ष से प्रमधिक 
( सरकारी कर्मचारियों के 
लिए शिथिल की जा 

मफती है ) 
नोट : - पायु सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में रहने वाले अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो अंड 
मान और निकोबार द्वीप 
ममूह तथा लक्षद्वीप में 
रहते हैं ) भावेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


अनिवार्य : 
1. भारतीय केन्द्रीय चिकित्मा 

परिषद् अधिनियम की दूसरी 
अनुमूची के भाग- 1 में तीसरी 
अनुसूची के भाग 1 में या 
चौथी अनुसूची में शामिल 
कोई मान्यताप्राप्त चिकित्सीय 
महता । 
2. किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय सांविधिक राज्य 
बोर्ड/ परिषद् / भारतीय चिकित्सा 
पद्धति के संकाय से आयुर्वेद 
में स्नातकोसर डिग्री /डिप्लोमा 
या इसके समतुल्य । 
3. भारतीय चिकित्सा पद्धति के 
केन्द्रीय या किसी राज्य 

रजिस्टर में पंजीयन । 
4 . किसी मान्यताप्राप्त प्रायुर्वेद 

अस्पताल/ पोषघालय/संस्था में 
स्नातकोत्तर डिग्री रखने 
वालों के लिए किसी जिम्मे 
कारी के पद पर काम करने 
का कम से कम 5 वर्ष का 
अनुभव प्रौर स्नातकोत्तर 
डिप्लोमा रखने वालों के 
लिए किसी जिम्मेवारी के 
पद पर कम से कम 8 वर्षे 

का अनुभव या किसी मान्यता 
- . 


- 


. . .. 


- - . - 


- - 


- 


- . 


- - 


- . 


- -. . 


- 


- - 


- 


- - . 
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प्राप्त संस्था या किसी 
अनुसंधान प्रयोगशाला/ पाय 
बैदिक विषयों से संबंधित 
संस्था में प्रायुर्वेदिक निपयों 

को पढाने का अनुभव । 
5. अंग्रेजी, संस्कृत तथा हिन्दी 

की अच्छी जानकारी । 
नोट 1. सुभहित अभ्यषियों के 

मामले में महताएं संघ लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 

शिथिल की जा सकती हैं । 
नोट 2. अनुभव संबंधी अर्हताएं 

संघ लोक मेवा पायोग के 
विवेकानुमार अनुसूचित 
जातियों अथवा अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों के 
मामले में उस वशा में शिथिल 
की जा सकती हैं, जबकि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग की यह गय हो 
कि इनके लिए आरक्षित 
रिक्त स्थानों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि पदोन्नति द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना । परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु कोई हो । स्थानान्तरण बाग तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक महताएं पतियों द्वारा भर्ती जाने वाली नान्तरण किया जाएगा । 

परामर्श किया जायगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतसा । 
लागु होंगी या नहीं । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 
_ _ _ _ - . - . _ _ _ 

_ 
___ _ - _ 

_ 14 
प्रायु : मही 

2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा, इसके न होने पर प्रोन्नति : 

1. समूह "क विभागीय प्रोन्नति प्रोन्नति सीधी भर्ती 
भनिवार्य महता : हां 

सीधी भर्ती द्वारा । 

अनुसंधान अधिकारी ( मायुर्वेद ) समिति (प्रोमति पर विचार और नियमों के किसी 

जिमने नियुक्ति के बाद उम करने के लिए.) जिसमें निम्न - प्रावधान को संशोधित 
ग्रेड में 8 वर्ष की नियमित लिखित सदस्य होंगे : शिथिल करते समय 
सेवा पूरी कर ली हो । __ 1. अध्यक्ष/ सदस्य संघ लोक सेवा संघ लोक सेवा प्रायोग 
प्रायोग - अध्यक्ष 

के साथ परामर्श 
2 . सचिव / अपर सचिव - सदस्य । करना जरूरी है । 
3. संयुक्त सचिव भारतीय 
चिकित्सा पद्धति प्रभाग का 

प्रभारी सदस्य । 
4. उप सचिव ( भारतीय चिकि 

त्सा पद्धति ) - सदस्य । 
5. निदेशक ( प्रशासन ) सदस्य । 
2. समूह "क " विभागीय प्रोन्नति 
समिति ( उम्मीदवारों को 
स्थायी करने पर विचार करने 
के लिए ) जिसके निम्नलिखित 

मदस्य होंगे : ---- 
1 . सचिव/ अपर मचिव संयुक्त 

सचिव/ भारतीय चिकित्सा 
पति प्रभाग का प्रभारी 
अध्यक्ष । 
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2 . ATAT ( TYT ) - 
3. उप मधिव, भारतीय चिकित्सा 

पति प्रयाग का प्रभारी -सवस्य । 
नोट : --- उम्मीदवारों को स्थायी 

करने संबंधी विभागीय प्रोन्नति 
समिति का कार्यवृत्त प्रायोग 
को अनुमोदनार्थ भेजा जायेगा । 
यदि प्रायोग इसका अनुमोदन 
नहीं करता तो संघ लोक सेवा 
प्रायोग के अध्यक्ष या सदस्य 
की अध्यक्षता में विभागीय 
प्रोन्नति समिति की नए सिरे 

से एक बैठक बुलाई जाएगी । 
- - - - - 

- - [HOTO 12018/ 8 /76-FHTO 1978 C A ) ] 

ह० स० धकालिया, अवर सचिव 
New Delhi, the 3rd November , 1980 
G . S . R . 1192 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to articlc 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Assistant Adviser (Ayurveda ) (Group A Technical Post ) Recruitment Rules , 1979 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Assistant Adviser ( Ayurveda ) (Group A Technical Post ) Recruitment ( Amendment) Rules , 1980 . 
(2 ) They shall come into force on th : date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . For the Schedule to the Assistant Adviser (Ayurveda ) (Group A TechnicalPost ) Recruitment Rules , 1979, the following schedule 
shall b : substituted , namely : 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


SCHEDULE 


Name of the post No . of 

posts 


Classification Scale of 

pay 


Whether Age limit for direct 
selection fccruits . 
post or 
non -selection 
post , 


Whether Educational and other qualifi 
benefit of cations required for direct 
added years recruits 
of service 
admissible 
under rules 
30 of the 
CCSC (pen 
gion Rules . 
1972 ) 


3 


one 


Selection 


No 


Asstt , Adviser 
(Ayurveda ) 


Goneral Rs. 1100 - 50 - 
Central ger - 1600 
vice Group 
A Gazetted 


Not exceeding 40 yrs 
(Relaxable for Goyt, 
scrvants ) . 
Note : Tbc clucial date 
for determining the age 
limit shall be the clos 
ing date for receipt of 
applications from can 
didates in India (other 
than those in Anda 
man & Nicobar Islands 
and Lakshadweep . 


Essential 
(i) A recognised medical quali 

fication included in part 
I of the second Schedule, 
part I of the third Sche 
dule or in the fourth 
schedule to the Indian 
Medical Central Council 

Act , 1970 . 
(ii ) post-graduate degree/dip 

loma in Ayurveda from 
A recognized University / 
Statutory State Board / 
Council / Faculty in Indian 

Medicine or equivalent . 
(ili) Enrolment on the Central 

or a State Register of 

Indian Medicine . 
(iv ) At least 5 years work 

in a responsible position 
in case of Post-graduate 
degree holders and at 
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- = - - - - - 


- 


. 


1 


least 8 years work in 
a responsible position 
in case of post- graduate 
diploma holders in 

recognised Ayurvedic 
Hospital/Dispensary/ Ins 
titution or teaching 
of Ayurvedic subjects in 
& recognised institution 
or in a research Labora 
tory / Institution dealing 

with Ayurvedic subjects . 
(v ) Good knowledge of Eng 

ligh , Sanskrit and 

Hindi. 
Note 1 . Qualifications aro re 

laxable at the discretion 
of the Union Public 

Şervice Commission in 
caso of candidates other 

wlge well qua lilified . 
Note 2 . The qualifications 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public service 
Commission in the caso 
of candidates belonging to 
S . C . S . Ts, if , at any stage 
of selection , the UPSC is 
of the opinion that suffi 
cient number of candidates 
from these Communities 
possessing the requisite 
experience are not likey 
to be available to fill up 
the vacancies reserved for 
them . 


E 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Whether are and Period of Method of recruitment, In case of recruitment by If A DPC exists what is Circumstances in 
educational quall - probation , whether by direct recruit - promotion /deputation / trans- its composition . 

which U . P . S . C . 
Alcatione prescribed if any . ment or by promotion fer, grades from which pro 

is to be consul 
for direct recruits transfer and percentage motion /deputation / transfer to 

ted in making 
will apply in the of the vacancies to be be made . 

recruitment, 
cases of promotion . 

Alled by various me 

thods. 
- - - - - - - - - - - - - - - -- - T - -- - - - - - - - 

- - - - - - - - 
9 10 

11 
Are No Jucational 2 years By promotion failing Promotion Research Officer (i) Group A Depart- Consultation 
qualification which by direct recit. (Ayurveda ) with 8 years service mental Promotion Co - with UPSC ne 

in the grade rendered after ap - mmittec (for considering cessary while 
pointment thereto on a promotion ) consisting of; - --making promo 
regular basis . 

1 . Chairman /Member . tion direct rectt. 

Union Public Service and amending / 
Commission - Chairman , relaxing any of 
2 . Secretary /Additional the provisions of 

Secretary - Member. the rules. 
3 . Joint Secretary - 

Incharge Indian System 
of Medicine Division 

- Member. 
4 . Deputy Secretary 

(Indian System of Mecli 

cine )- - Member 
5 . Director (Administra 

tion ) - Mem her . 


- - 


- 
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___ _ _ _ _ _ . _ 10 .. .... 

11 
_ _ _ 11 . ... _ 

12 _ _ _ 

13 

- - - 
( ii ) Group A Depart 
mental Promotion Co 
mittee ( for considering 
confirmation, consisting. 
of . 
1 . Secretary/ Additional 

Secretary / Joint Secretary 
Incharge of Indian Sys 
tem of Medicine Divi 
sion- Chairman. 
2 . Advisor (Ayurvede ) -- 

- Member. 
3 . Deputy Secretary , 

Incharge of Indian sys 
tem of Medicinc Division 

--- Member . 
Notes : The proceedings of 

the Departmental Pro 
motion Committot relet 
ing to confirmation shall 
be sent to the Commission 
for approval. If however 
these are pot approved 
by the Commiscing 
a frosh mooting of the 
Departmental Co - Mo 
motion Committter to 
bo presided over by to 
Chairman of a Member 
of the Union Public 
Service Commission 
shall be held. 

INo . A. 12018/8/76- Estt . I. (ISM)] 

H . S . DHAKAALIA , Under Secy . 
सिंचाई मंत्रालय 

MINISTRY OF PRRIGATION 
नई दिल्ली , 29 अक्तूबर, 1980 

New Delhi, the 29th October , 1980 
RTO का० लि . 1193--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 

G .S. R . 1193. — In exercise of tho powera conferred by the 

Provision to Article 309 of the Constitution, the Trooldent 
परम्मुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जल और वियुत् 

hereby make the following rule to amend the Centra Wator 
अनुसंधान केन्द्र , पुणे समष्ठ " ग " पद भर्ती नियम , 1972 का संशोधन and Power Research Station, Pune, Group C posts Recruit . 

ment Rules , 1972 , namedy : 
फरने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय अल और वियत् अनुसंधान 

1. These rules may be called the Central Wator and 

Power Research Station, Pune, Group C posts Re 
केन्द्र , पुणे समूह “ग ” पर भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1980 है । 

cruitment ( Amendment) Rules, 1980 . 
2. केन्द्रीय जल और विद्युत् अनुसंधान केन्द्र , पुणे समूह ग पर भर्ती 

In the Scbodule to the Central Water and Power 
नियम 1972 को अनुसूची के उपकरण भैकनिक के पद से संबंधित क्रम 

Research Station , Pune , Group C post. Recruitment 
संख्या 35 के सामने , स्तम्भ 6 में , विधमान प्रविष्टि के स्थान पर , निम्म 

Rules, 1972 , against serial No . 35 relating to the 

post of Instrument Mechanic , in column 6 , for the 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

existing entry , the following entry shall be muesti 

tuted , namely S 
" 18 से 30 वर्ष ( केन्द्रीय मरकार द्वारा जारी किए गए मनु 
देशों या प्रादेशों के अनुमार मरकारी सेवको के मामले में शिथिल 

" 18 to 30 years ( relaxablo upto 35 years in the GMHO 

of Government servants in accordance with the 
करके 35 वर्ष तक की जा सकती है । " 

instruction or ordert josued by tho Coptra Goy 
टिप्पण - -भर्ती नियम के स्तम्भ 6 में उल्लिखित मायु सीमा प्रवधारित 

ornmont . 
करने के लिए निणायक तारीख प्रत्येक मामले में भारत में रहने 

Note . -- The crucial date for determining the age limit 
माले अभ्यापियों से ( उनसे भिन्न जो अन्दमान मौर निकोबार नया 

montioned in Col. 6 of the Recruitment Rules 

in each case be the closing date for receipt of 
लक्ष्यदीप संघ राज्य क्षेत्रों में रहते हैं ) प्रावेदन प्राप्त करने के लिए 

applications from candidates in India (other than 

the Union Territories of Andaman and Nicobar 
नियत की गई अंतिम तारीख होगी । 

Islands and Lakshadweep ) . 
ऐसे पदों की बायत , जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय के माध्यम 

In respect of post, the appointment to which are made 
से की जाती है, आयु सीमा प्रयधारित करने की निर्णायक नारीख प्रत्येक 

through the Employment Exchange, the crucial 
मामले में वह तारीख होगी जिम सारीख तक रोज़गार कार्यालय से नाम 

date for determining the age limit in cach case 

will be the last date upto which the Employment 
भेजने के लिए कहा गया है । " 

Exchange are asked to submit the names ." 
[ सं० 1/ 80-फा० सं० 39/ 9/ 78-प्रशा० 1 स्था० दो ] 

[ No . 1/ 80- F. No. 399/78- Adm. I| Estt . 11| 
एस० एस० ग्रेवाल, अवर सचिन 

S . S . GREWAL , Under Secy . 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 
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प्रात्रीण पुननिर्माण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 8 सितम्बर , 1980 
सा०मा०नि० 1194. - - राष्ट्रपति , इस विषय पर सभी पूर्व आदेशों को अधिकान्त करते हुए और संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , ग्रामीण पुननिर्माण मन्त्रालय में कनिष्ठ विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) और अनुसंधान सहायक ( कार्य अध्ययन ) के पदों पर भर्ती 
की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ग्रामीण पुनर्निर्माण मंत्रालय, कनिष्ट विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) और अनुसंधान 
सहायक ( कार्य अध्ययन ) भर्ती नियम , 1980 है । 

( 2) ये राजपा में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पद / पदों को लागू होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध प्रमुसूर्चा के स्तम्भ 
2 से 4 में विनिर्विष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और अन्य प्रर्हताएं : उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , प्रर्हताएं और उमसे संबंधित अन्य बातें वे होंगी यो 
उक्त अनुसूची में स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4 . निरहंताएं : यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का . पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्वीय विधि के मधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यमित को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति — जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , यहां वह, उसके लिए जो कारण हों , 
उन्हें लेखबद करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या ५ वर्ग के व्यक्तियों या पदों की बायस , 
मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए जाने वाले सी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या पचयन पद व्यक्तियों के लिए प्राय सीमा के लिए प्रपेक्षित शैक्षिक मौर अन्य 

महताएं 
1 2 
1. कनिष्ठ विश्लेषक एफ . साधारण केन्द्रीय सेवा, 650- 30- 740- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
( कार्य मध्ययन ) 

अलिपिकवर्गीय । रो० - 35 - 880 

40- 1000 -10 
रो०- 40-1200 

६० 
2. अनुसंधान सहायक एक साधारण केन्द्रीय सेवा , 550-25- 750 लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
(कार्य अध्ययन ) 

समूह व राजपत्रित ६०रो०- 30 
अलिपिकवर्गीय । 900 २० 


35 - 810-40 


...... 


.. . . 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की । भर्ती की पद्धति - भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि याद कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोशति/ प्रतिनियुक्ति स्था 

लोक सेवा आयोग से 
मौर शैक्षिक महताएं पद्धतियों द्वारा भर्ती की जाने नान्तरण किया जायेगा 

परामर्श किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

घाली रिक्तियों की प्रतिमतता 
लागू होंगी या मही 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


10 


- - - - 
11 


12 


13 


लागू नहीं होता. 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा (जिसके अन्तर्गत अल्पा द्वारा (जिसके अन्तर्गत अल्पा 
वधि संविधा भी है ) 

घधि संविदा भी है ) केन्द्रीय 
सरकार के अधिकारी जिसके 


प्रतिनियुक्ति / संविदा पर 
नियुक्ति के लिए किसी 
राज्य सरकार या लोक 
सैक्टर उपक्रम मादि 
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से किसी अधिकारी 
का चयन और उन 
नियमों के किसी उप 
खन्ध को संशोधित 
शिथिल करते समय 
संघ लोक सेवा 
भायोग से परामर्श 
करना मावश्यक होगा । 


न हो सकने पर प्रपेक्षानुसार 
राज्य सरकारों या लोक सेक्टर 
उपक्रमों या स्वशासी अथवा 
स्थानीय निकायों के ऐसे 

अधिकारी 
( 1 ) जिनके पास किसी मान्यता 

प्राप्त विश्वविद्यालय की 

उपाधि या समतुल्य है । 
( 2 ) जिन्होंने पांच वर्ष की सेवा 

पूरी की है और जो 6 50 
1200 २० या समतुल्य 
वेतनमान वाला पव निय 
मित प्राधार पर धारण कर 
रहे हैं । या जिन्होंने 
425- 800 रु०/ 425-700 
१० या समतुल्य बेतनमान 
बाले पदों पर कम से कम 
माठ वर्ष सेवा की हैं ) ; 
जिन्होंने सचिवालय 
प्रशिक्षण और प्रबन्ध 
संस्थान , रमा कार्य अध्ययन 
संस्थान का उच्च प्रबन्ध 
सब पाठ्क्रम अथवा किसी 
अन्य मान्यता प्राप्त संस्था 
से तुलनीय प्रशिक्षण 
सफलतापूर्वक पूरा कर 
लिया है या करने के 

पात्र हैं । 
स्पष्टीकरण : यदि किसी पधि 
कारी का , जिसने उमत पाठ्य 
क्रम पहले से नहीं किया है, 
चयन हो जाता है तो , उससे 
यह अपेक्षा की जाएगी कि वह 
उपस पाठ्यक्रम शीघ्रतम पूरा 
करे और उसका पद पर बने 
रहना इस शर्त के अधीन 
होगा कि वह अपनी नियुक्ति 
की तारीख से एक वर्ष के 
भीतर उक्त पाठ्यक्रम को 
सफलतापूर्वक पूरा करें । 
( प्रतिनियुक्ति या संविधा की 

प्रवधि पांच वर्ष से अधिक 

नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ग्रामीण पुननिर्माण मंत्रालय में लागू नहीं होता 
द्वारा । 

केन्द्रीय सरकार के अधिकारी 
जिनके न हो सफने पर केन्द्रीय 
सरकार के अन्य मंत्रालयों 
विभागों के ऐसे अधिकारी -- 
( 1 ) जिनके पास किसी मान्यता 

प्राप्त विश्वविद्यालय की 

उपाधि या समतुल्य है । 
( 2 ) जिन्होंने 425- 800 रु० / 

425- 700 रु० या सम 
तुल्य वेतनमान के पदों 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को संशोधित 
शिथिल करते समय 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श करना 
प्रावश्यक होगा । 
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13 


12 


___ - .. 


_ _ 


. . 


- 


- . - 


- -- - - - 


( 3 ) जिन्होंने सचिवालय और 

प्रबन्ध संस्थान का युनि 
यादी प्रबन्ध सेवा पाठ्य 
क्रम अथवा किसी अन्य 
मान्यताप्राप्त संस्थान से 
तुलनीय प्रशिक्षण सफलता 
पूर्वक पूरा कर लिया है 
मा कर सकने के पास है । 


स्पष्टीकरण : यदि किसी अधि 

फारी का , जिसने उक्त 
पाठ्यक्रम पहले से नहीं किया 
है, चयन हो जाता है तो , उससे 
यह पपेक्षा की जाएगी कि यह 
उक्त पाठ्यक्रम शीप्रतम 
पूरा करे और उसका पद पर 
बने रहना इस शर्त के प्रधीन 
होगा कि वह अपनी नियुक्ति 
की तारीख से एक वर्ष के 
भीतर उक्त पाठ्यक्रम को 
सफलतापूर्वक पूरा करे । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रगघि 
सामान्यतः तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


[ सं० ए -12018/ 11/ 79 - स्था०-I] 

इन्दर नाष, प्रबर सचिव 


MINISTRY OF RURAL RECONSTRUCTION 


and other matters relating to the said posts shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said schedule. 


New Delhi, the 8th September , 1980 


4 . Disqualifications : - No person 


G . S. R . 1194. - -In supersession of all previous orders on 
tho subject and in exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
make the following ruleg regulating the method of recruit 
ment to the post of junior Analyst (Work Study ) and Re 
Kearch Assistant (Work Study) in the Ministry of Rural Re 
construction : 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso living, or 


( b) who, having a spouse living, has entered into 

contracted a marriage with any person , 


or 


shall be eligible for appointment to tho said post : 


1 . ( 1) Short title and commencement : - ( 1 ) These rules 
way , be called the Ministry of Rural Reconstruction , Junior 
Analyst ( Work Study ) and Research Assistant ( Work Study ) 
Recruitment Rules , 1980 . 


Provided that the Central Govornment, may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the porsonal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


2. Number, classification and scale of pay. - - The number 
of the posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto ghall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
annexed hereto. 


5. Power to relax - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary of expedient so to do , it may, 
by order, for reasons to be recorded in writiog and in con 
gultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rulcs with respect to any clas 
or category of posts or persons . 


3 . Method of recruiment, age limit and other qualifica 
tions : - - The method of recruitment , age limit , qualifications 


[ ATT II - - 


3 ( ) ] 


FTTH FT TOTA : TATT 15, 1980 /417€ 24, 1902 
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- 
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Scale of Pay 


Name of the 
post 


No . of Classification 
posts 


SCHEDULE 
Whcther Age- limit for direct 
selection recruits 

post or 
Non 
selection 
post 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


4 


5 


6 


7 


1 

2 
1 . Junior Analyst Ono 
(Work Study) 


Not applicable 


Not applicablo 


General Central Rs. 650 - 30 - 740 - Not applic 
Seryice Group 35 -810 -EB- 35 - able 
B Gazetted , 880 - 40 -1000-EB 
Non -ministerial 40 - 1200 


- 


- 


- - 


9 


12 


- - - 


- 


- - - 


Whether age and Period of Method of rectt . /whether In case of recruitment by pro - Ifa D . P . C , exists , what Circumstances un 
educational quali - probation , by direct recruitment of motion ,deputation / transfer is its composition 

dor which the 
fications prescribed if any by transfer on depu - grades from which promotion , 

U . P .S .C . is to be 
for direct tation /transfer & percent- deputation /transfer to be 

consulted in 
recruits will apply tage of the vacancies to made 

making rectt. 
in the case of 

be filled by cach method 
promotees 

- - - - - 

-- - - - - - - - 

- - - - - - 
10 11 

- 
13 

- 
Not applicable Not aplicable By transfer on deputation By transfer on deputation in Not applicrble 

Consultation 
(including short- term cluding shor -term contract ... 

with the UPSC 
contract ) Officers of the CentralGovern 

is necessary while 
ment, failing which officers 

selecting an ofi 
of the State Governm ;nts or 

cor from a state 
Public Sector Undertakings 

Govt. or a Public 
or autonomous or local bod . 

Sector Under 
ics according to requirement, 

taking etc. for 
who shall have : 

appointment on 
(i ) a degree of a recognised 

deputation / con 
University or its equivalent; 

tract and for 
( u ) rendered at least 5 years , 

amending / relax 
regular service and should 

ing any of the 
be holding a post carrying 

provisions of 
the scale of Rs. 650 - 1200 OI 

theso rulos . 
its equivalent on a regular 
basis ; 


OR 


rendered at least 8 years regu 
lar service in posts carrying 
the scale of Rs . 425-800 / 

Rs, 425 - 700 or equivalent; 
( iii ) completed successfully , 

or bo eligible to undergo , tho 
Advanced Management 
Services Course of the Insti 
tute of Sectt . Training & 
Management, Defence Insti 
tute of Work Study of a 
comparable training in any 

other recognised Institution , 
Explanation : 
If an Officer who has not already 

undergone the said course is 
selected , he shall be required 
to undergo the said course at 
the earliest and his continued 
retention in the post shall 
bo subject to the condition 
that he completes the said 
course successfully within ono 
year of the dato of his & p 

pointment. 
( Period of deputation or con 

tract shall not exceed 3 
years ). 
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2 


3 


4 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2. Research Assis . One 
tant (Work Study) 


General Central Rs. 550- 25 -750 - 

Service Group EB - 30 - 900 
B , Non - gazetted 
Non -ministerlal 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Notapplic - By transfer on deputation Officers of the CentralGovern . Not applicable 
ablo 

ment in the Ministry of Rural 
Reconstruction failing which 
officers in other Ministries/ 
Departments of the Central 
Govt, who shall have : 


The UPSC shall 
be consulted 
whilo Amonding / 
relaxing any of 
the provision of 
thego rules. 


(i) a degree of a recognised 

University or its equivalent; 
(ii) rendered at least 5 years 

regular service in posts in 
the scale of Rs. 425 -800 / 
423 - 700 or equivalent; and 


(li ) completod successfully 
or be eligible to undergo the 
Basic Management Services 
Course of the Institute of Se 
cretariat and Management 
or a comparable training in 
any other recognised 
Institution . 


Explanation : If an officer who 

has not already undergone 
tho said course is selected , 
he shall be required to under 
80 the said course at the car 
llest and his contioued reten 
tion in the post shall be sub 
ject to the condition that he 
completes the said course 
successfully within one year of 
the date of his appointment. 
(Period of deputation shall or 
dinarily not exceed 3 years ); 


[No. A -12018 / 11 /79 -Estt . 1] 
INDAR NATH , Under Secy . 


5 - - 


- 


- 


- 


[In- - - (i )] भारत का राषफर : बमपर 15, 1980/ बातिक 24, 1902 
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समाजकल्याण मंशालय 

( संपत्ति विमान ) 
नई दिल्ली , 28 अक्तूबर, 1980 
मा०का०नि० 1195. - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

नई दिल्ली 31 अक्तूबर 1980 
पारा प्रमात शामितमो का प्रयोग करते हुए समाज पास्याण मंत्रालय , राष्ट्रीय 

मा०नि० 1188 --- भारणीस संग्रहालय अधिनियम 1910 ( 1910 का 
कृषिमापिसाई संस्थान, नेपाल में . ( सफाई वाला ) भर्ती नियम, 1980 . 

10) की धारा 2 की उपधारा ( 1 ) के छ ( ब ) द्वारा प्रत अधिकारों 
मैं और संमोविस कारमेरे लिए निम्ममिचिन निया एलारा बनाते है , 

का प्रयोग करते हुए फेन्द्रीय सरकार एनझारा निम्नलिबिा पक्तियों 
प्रार्थता : 

को इस अधिसूचना के जारी होने की तारीख से तीन वर्ष को प्राधि के 
___ 1, ( 1 ) म नियों का नाम समाप मल्पाम संवालय राष्ट्रीय लिए भारतीय संग्रहालय के न्यासियों के रूप में नामित करती है , अर्थात् : 
पिता संस्थान , मेहरादून ( मफाईवाला ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

1. प्रो . निहार रंजन राय , 
1000गा। 

प्रसाव , भवन , 
( 2) के समारोप में प्रमाणित होने की तारीक से. मागू 

88/ 4 ए) पूर्ण इस रोग , 
होने । 

कलकत्ता- 700029 । 
2 . समाज कल्याण मंत्राका सन्दीय अष्टिमाषितार्य संस्थान , देहरादून 

2. म . ( श्रीमती ) डी . मिता , 
( सफाईकाला ) भर्ती नियम , 1980 में नियस 5 के स्मात पर निम्नलिखित 

अपर महानिदेशक , 
निका रका जाएगा, पर : -- 

भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण, 
" 5. शिपिल , करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की रास. हो 

मई विल्ली - 110011 । 
कि ऐसा करना पायापक मा समयोचित है का वह उस के लिए मो 

3. मिशक 
कारम , उ मिपिाका के ज . विग्रमों के किसी उपबन्ध को किसी 

राष्ट्रीय संग्रहालय , 
पर्स मा मार्ग के व्यक्तियों की बाबत पायेम द्वारा शिथिल कर सकेगी । " 

नई विली- 110011 . . . . ( पवेन ) । 
( 2). अनुसूची में स्तम्भ के बाद निम्नलिखित "टिप्पणी " रखी 
जाएगी , मर्कार : 

[ संख्या एफ० 12-9/ 80-सी०एच० 5] 
टिप्पणी : - - प्रोक मामले में पान सीमा निर्धारित करने + लिए 

एच० एस० जस्सल, अपर सचिव 
निकिता सिकि ए. अन्तिम तिमि होगी जब तक कि रोजगार कार्यानों 

MINISTRY OF EDUCATION 
को नाम भेजने के लिए. पार पाएगा । 

( Department. ot Culture) 
[सं० 1- 27 /78- एन माई ] 

Naw Delhi, the 31st October , 1980 
हरपरणजीत सिंह, प्रवर समिक 

___ G.S. R. 1196. - In exercise of the powers conferred by Clausa 

(f) of sub -section ( 1) of Section 2 of the Indian Museum Act , 
MEISTRY OF SOCIAL WELPARK 

1910 ( 10 of 1910 ), the Central Government heroby nominates 

the following persons as Trustces of the Indian . AMAIsum for 
New Delhi, the 28th October , 1980 

a period of throc years with effect from the date of issue 

of this Notification oamoly : 
G . S . R . 1195 . - In exercise of the powers conferred by the 
proylio , to article 309 of the Constitution , the President hece 

1 . Prof. Niharranjan Ray , 
by popkes the following cutes further to amend , the Ministry 

Prasad , Bhavan , 
of Social Welfare , National Institute for the Viqually Hạndi, 

68 / 4A Purna Day Road , 
capped , Dehradun ( Satelwala ) Recruitment . Rules, 1989 , 

Calcutta - 709029 . 
namoly : -- - 
1. ( 1) Theo pules may be called the Ministry of Social 

2. Dr. ( Mrs) D . Mitra , 
Welfare, National Institute for the Viawally 

Additional Director General, 
Handicapped , 

Archacological Survey of India , 
Dehradun (Saraiwala ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1980 . 

New Delhi - 110011 
(2) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 

3 . The, Director, 

National Museum , 
2. In the Ministry of Social Welfare, National Institute for 

New .. Delhi- 110011 . .( ex - ofncto ) 
the . Visually Handicapped : Dehradun (Safaiwala ) Recruitment 
Rules, 1980 

[ No . F . 12 - 9 / 80 - CH - 51 
- ( i) for rule 5 , the following rule shall be 
substituted nemaly. : 

H . S. JASSAL , Under Secy . 


" 51 Power to relax : - Whoro the . Contral Government is of 
opintam that it is necesary or expedient so to do , it may , 
by order , for rcasons to be recorded in writing relax any of 
tbo provisions of these rules with reepject to any class or 
category of persons." " 

(11) In the schedule , after column 6 , the following Note 
shall be inserted , namaly. - 
" Note . The crucial data for determining the age limit 

shall in onch case be bo last date upto which the 
Employment Exobango are asked to submit the 
names. " 


माधान और परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पन ) 

नई दिल्ली , 29 अक्तूबर , 1980 
साका०नि० 1197. केन्द्रीय सरकार, भारतीय पत्तन अधिनियम , 
1908 ( 1908 का 15 ) की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) के खण ( II ) 
द्वारा प्रबस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , टूटीकोरिन पसन ( अवतरण 
स्थानों के उपयोग का विनियमन ) नियम, 1977 में फलिपप और संशो 
धन करना चाहती है । जैसा कि उक्त धाग 6 की उपधारा ( 2 ) में 
अपेक्षित है , प्रस्तावित संशोधनों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों 


HARCHARANJIT SINGH , Under Secy , 

[ No . 1 - 27 / 78- NI ] 


8AQI/ 841 - 4 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Ports Wing ) 
New Delhi , the, 29th October , 1980 . 
G .S .R . 1197. — The following draft of vertaid rules, further ; 
to amond the Port of Tuticorin (Regulation of the Use of 
Landing Places ) Rules , 1977 , which the Central Governmcat 
proposes to make in exercise of the power conferred by 
clause (ii ) of sub- section ( 1 ) of Section 6 of the Indian Ports 
Act , 1908 (15 of 1908 ), is hereby published as required by 
sub -section ( 2 ) of the said section 6 , for the information of 
all persons likely to be affected thereby and notice is hereby 
given that the said draft will be taken into consideration on 
or aftor the expiry of a period of forty five days from th 

of publication of this notification in tho Official Gazetto , 
2 . Any objections or suggestiong which may be recolved 
from any person with tespect to the said draft before tho 
expiry of the periodso specified will be taken into considera 
tion by the Central Government, 

DRAFT RULES 
1 . ( 1) These rules may be called the Port of Tuticorin 
(Regulation of the Use of Landing Places) Amendment Rulco , 


1980 . 


की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है, जिनके कि उससे 
प्रभावित होने की संभावना है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त 
प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपन्न में प्रकाशन की तारीख से पेंतालीस 
दिन की अवधि के या उसके बाद विधार किया जाएगा । 

2. ऊपर विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति से पूर्व उक्त प्रारूप की बाबत 
जो भी माक्षेप या सुझाब किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , केन्द्रीय सरकार उम 
पर विचार करेगी । 

नियमों का प्रारूप 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम टूटीकोरिन पत्तन ( प्रयतरण स्थानों 
के उपयोग का विनियमन ) संशोधन नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. टूटीकोरिन पत्तन ( अवतरण स्थानों के उपयोग का विनियमन ) 
नियम , 1977 में नियम 2 में , 

( 1) उपनियम ( 4 ) के स्थान पर , निम्नलिखित उपमियम रखा 
जाए, अर्थात् -: 
___ “ ( 4 ) ( क ) भाड़ा , यथास्थिति , मनुज्ञापन्न या पट्टे में विनिर्विष्ट 
रीति से देय होगा । 

( ख ) किराए की अदायगी के लिए निर्दिष्ट तारीख तक पवि किराए 
का भुगतान करने में , अनुज्ञापन के मामले में सात दिनों से मनधिक 
मौर पट्टा धारी के मामले में 30 दिनों से अनधिक की चूक हो तो अनु 
ज्ञापन धारक या पट्टाधारी जैसी भी स्थिति हो , किराए की बकाया राशि 
के अतिरिक्त, चूक की अवधि के लिए बकाये की इकट्ठी राशि पर 18 
प्रति वर्ष की दर से ब्याज देगा । 

( ग ) यदि चूफ की अवधि अमुज्ञापन के मामले में सात विनों और 
पट्टाधारी के मामले में 30 दिनों से अधिक हो तो , पट्टाकर्ता, मनुज्ञापन 
धारी या पट्टाधारी की जैसी भी स्थिति हो , कम से कम सात दिनों की 
लिखित नोटिस देने के बाद , अनुज्ञापन या पट्टे के अन्तर्गत उसे पाटित 
मूमि पर पुनः अधिकार कर सकता है । 

( घ ) भूमि पर इस सरह पुनः अधिकार करने के मामले में , प्रनु 
मापन धारी या पट्टाधारी , जैसी भी स्थिति हो , इस तरह के पुनः अधि . 
कार किए जाने पर किसी प्रकार के मुआवजे का हकदार नहीं होगा और 
न ही भूमि पर किए गए सुधारों को हटाने या ले जाने का हकदार होगा । 

( अ ) इस नियम के अन्तर्गत किराये की बकाया राशि पर उस समय 
सक कोई भी म्याज नहीं लगेगा जब तक कि अनुज्ञापत्र धारी या पट्टाधारी 
जैसी भी स्थिति हो , को सुनवाई का समुचित अवसर न दिया जाए । 

( 2 ) उप नियम ( 8 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा 
जाए , प्रात : - - 

( 8 ) इन नियमों के अधीन विए गए प्रमुशापन या पट्टे का मौर 
अधिक अवधि के लिए नवीकरण अपेक्षित हो , तो इस संबन्ध में संबन्धित 
व्यक्ति द्वारा उक्त अनुशापन या पट्टे की अवधि की समाप्ति से पूर्व , 
अनुमापन की दशा में सात दिन मोर पट्टों की दशा में तीस दिन पहले 
मुख्य इंजीनियर और प्रशासक को नया आयेवन किया जाना चाहिए । 

परन्तु , यह भी कि जब ऐसा व्यक्ति निर्दिष्ट अवधि के अन्दर ऐसा 
नया आवेदन करता है , तो विधमान अनुशापर या पट्टा , जैसी भी स्पिति 
हो , उन्हीं शर्तो पौर निर्बन्धनों पर उस समय तक विधि मान्य रहेगा 
जब तक कि नये भावेदन का विनिश्चय न कर दिया जाए । " 

( 3 ) उप नियम ( 1 ), ( 2 ) और ( 5 ) में "मुख्य इंजीनियर पौर 
प्रशासक " शब्दों के स्थान पर , जहां कही भी वे पाए हों , “ यातायात 
प्रबंधक " शब्ध रखे जाएंगे । , 

( 4 ) उप मियम ( 6 ) में , "मुख्य इंजीनियर और प्रशासक " शब्दों 
के स्थान पर संरक्षक " शब्द रखा जाएगा । 

[ सं० पी०जी०एल० - 80/ 77 ] 
एम० मार० गथवाल, प्रवर सचिव 


___ ( 2 ) They shall come into force on the date of their publH 
cation in the Official Gazette . 

2 . In rule 2 of the Port of Tuticorin ( Regulation of the 
Use of Landing Places) Rules, 1977 — ( 1) for sub- rulo ( 4 ), 
the following sub-rule shall be substituted , namely : 
___ "( 4 )( a ) The rent shall be payable in the manner specified in 
the permit card or the lease deed, as the case may be. 

(b ) Any dofault, not excording, goven days in the case of 
permit card and thirty days fn the case of lease dood , in 
making payment of rent by tho date on which it becomes 
due, shall make the permit card holder of the lence, as 
the case may be, liable to pay , in addition to the amount 
of arrears of rent, an interest at the rate of 15 per cent per 
annum on the accumulated arrears for the period of such 
default. 

(c ) In case the default exceeds seven days, in respect of 
Pembit card and thirty days in respect of lease docd , the 
lessor muy, after giving a notice in writing of not less than 
soven days to the permit card holder or tho lessco , ag the 
cago may be , resume possession of the land allotted to him 
under the permit card or the leasc deed . 

( d ) In the case of such a resumption of possession of land , 
the permit card holder or lesgee, as the case may be, ahal 
not be entitled to claim any compensation on account of 
such resumption of possesslong or to remove and take away.. 
the improvements , if any, made by him on the land, 

( e ) No interest on arrears of rent under inis tuuc 304L DO 
levied except after afording Areasonablo opportunity of 
being heard to the permit card holder or lessce, as the case 
may be." 

( 2) for sub-rule ( 8), the following sub- rule shall be sub 
tituted , namely : - - 

"( 8 ) If the renewal of the permit issued or the leascen 
tered into under these rules is required for a further period , 
a fresh application in this behalf shall be made by the person 
concerned , not less than seven days in advance in the casc 
of peponit and thirty days in advance in the case of lease , 
before the expiry of the period of validity of the bald permit 
or lease : 

Provided that where such person makes such fresh applict 
tion within the period o pecified th : ovlsting permit or 
lease , as the case may be, shall remain valid after the period 
of ita validity on the existing terms and conditions, intil 
such fresh application has been decided ," 

(3) fh sub -rules (1 ), ( 2 ) and ( s) for the words Chief 
Engineer and Administrator wherever they occur, the worde 
Traffic Manager shall be substituted ; 

( 4 ) in sub -rule ( 6), for the words Chief Engineer anu 
Administrator the word . Conservator shall be substituted. " 

[ No. PGL- 80 / 77] 
M . R. GATHWAL , Under Secy. 
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( परिवहम पक्ष ) 

मई दिल्ली , 31 अक्तूमर, 1980 
साका०नि० 119 8. - महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठिन धारा 124 
की उपधारा ( 1 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतवद्वतारा " कोचीन पत्तन कर्मधारी ( प्रवकाश ) प्रथम संशोधन 
विनियम , 1979 " शीर्षक विनियम को अनुमोवित करती है जो उक्त 
प्रधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 2 ) के साथ पठित इसी अधि 
नियम की धारा 28 के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कोचीन 
पत्तन न्यासियों के द्वारा निर्मित हुए और जो केरल सरकार के राजपत्र 
विनांक 31-7-1979 तथा 7- 8- 1979 में प्रकाशित हुए थे । 

उक्त विनियम भारत राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशित होने 
की तारीख से लागू होगा । 

[सं० पी० सम्ल्यूपी० ए० एक्स- -67/ 79] 


G . S . R. 1199. In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 124 read with sub -section ( 1 ) of Section 
132 of the Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963 ), the 
Central Government hereby approves of the Regulation cn 
titled Amendment to Kana Port Employces (Grant uf 
Advances for Building of Houses ) Regulations , 1978 
made by the Board of Trustees of the Port of Kandla in 
Exercise of the powers conferred by section 28 read with 
sub- section ( 2 ) of Section 124, of the said Act, and published 
in the Gujarat Government Gazette dated the 13th Mirch, 
1980 and the 20th March, 1980 . 

The said Regulation shall come into force on the dato 
of publication of this Notification in the Official Gazette . 

[ No . PW - PEK - 10 / 80] 
BIMAL PANDE, Under Secy. 
( पत्तन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 3 नवम्बर, 1980 
सा०का०नि० 1200. — महापत्तन म्याम अधिनियम , 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 13 के साथ पठित उक्त अधिनियम की धारा 3 के 
सारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 
विशाखापत्तनम पसन के म्यासी मंडल में विशाखापत्तनम चैम्बर माफ 
कामर्स , विशाखापत्तनम का न्यासी के रूप में प्रतिनिधित्व करने के लिए 
श्री ए० के ० एस० दत्त के स्थान पर श्री आई०एस० राजू के निर्वाचित होने 
की घोषणा करती है तथा भारत सरकार, मौवहन और परिवहन मंत्रालय 
( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना संख्या सा०का०नि० 303 ( प्र० ) दिनांक 
31 मार्च, 1979 में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात : -- 

नीचे दी गई सारणी में क्रम संख्या 13 में " श्री के०एस० दत के 
स्थान पर " श्री आई० स० राजू " पढ़ा जाये । 

[ फा० सं० : पी०ल्यू पी टी बी - 48/ 80] 

एस० पी० जैन , उप- सचिव 


( Transport Wing) 

New Delhi , the 31st October , 1980 
G . S. R. 1198. - - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Section 124 read with sub - section ( 1 ) of Sec . 
ljon 132 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963 ) , 
the Central Government hereby approves of the Regulation 
entitled " Cochin Port Employees d . cave ) First Amendment 
Regulations, 1979 " made by the Board of Trustecs of the 
Port of Cochin in exercise of the powers conferred by section 
28 read with sub - section (2 ) of section 124 , of the said Act , 
and published in the Kerala Government Gazetto dated the 
31 - 7 - 79 and the 7- 8 - 1979 . 

- Thogaid regulations shall come into force on the date 
of thọ publication of this notification in the Official Gazette. 

[ No. PW-PEX- 67 /79] 
सा०का नि० 1199. - महापत्तन न्यास पधिनियम , 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 
की उपधारा ( 1 ) के धारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
सरकार कारला पत्तन प्यास कर्मचारी गृह निर्माण के लिए अग्रिम को 
स्वीकृति विनियम , 1978 शीर्षक . संशोधन का अनुमोदन करती है, जो 
कांडला पत्तन म्यासी मंडल के द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 124 . 
की - उपधारा . 2 के साथ पठित धारा 28 के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए निर्मित किया गया तथा गुजरात सरकार के राजपत्र 
दिनांक 13 मार्च, 1980 तथा 20 मार्च, 1980 में प्रकाशिल हुमा था । 

उक्त प्रधिनियम , राजपत्र में अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से 
लागू होगा । 

[सं० पी० उठल्यू पी० ई० के ० 10/ 80 ] 

. विमल पांडे , प्रवर सचिव 


( Ports Wing ) 
New Delhi, the 3rd November, 1980 
G. S . R. 1200. -- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of Scction 3 , of the Major Port Trusts Act , 1963 
( 38 of 1963 ) , read with section 13 , the Central Government 
hereby notifies the election of Shri I . S . Raju , as a trustec 
representing the Vizagapatam Chamber of Commerce , Visakha 
patnam , on the Board of Trustees of the Port of Visakhapat 
nam vice Shri K , S , Dutt and makes the following amendment 
in the notification of the Government of India in the Minis 
try of Shipping and Transport (Transport Wing) No . G . S. R . 
313( E) , dated the 31st March, 1979 , namely : 

In the table below the said notification , against serial 
number 13, for the entry " Shri K . S. Dutt ", the entry " Shri 
I. S . Raju ", shall be substituted . 

[ F . No . PW / PTB- 48 / 80 ] 
___ S. P. JAIN, Deputy Secy . 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

मई दिलनी, 23 अक्तूपर, 1980 
सा०का०नि० 1201:--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुन्छे । 309 में परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए निदेशक , राष्ट्रीय भवन निर्माण संगठन 
के कार्यालय के अधीम समूह "ब " के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात: 

1 संक्षिप्त नाम पौर प्रारम्भ- -- ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय वन निर्माण संगठन ( समूह " प पद ) भता नियम , 1980 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : - ये नियम इन नियमों से उपाषरा अनसूपी के स्तम्भ 1 में विपिण्ट पदों को लागू होंगे । 

3 पद संख्या, वर्गीकरण और घेतनमान : -- उक्त पदों की भया, उनका वर्गीकरण मोर उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनसूनी के स्तम्भ 2 से 4 
तक में विनिविष्ट हैं । 

4. मती के पति, पाय -सीमा और मर्हताएं प्रादि: - - उपस पदों पर भर्ती की पद्धति , पाय -स. मा , महताएं और उनसे संबन्धित प्रम्य बासें वे होग, जो 
पूर्वोक्त मनसूत्री के सम्म 3 से 15 तक में दिया बिनिदिष्ट है । 
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5 मिरहताएं . -- यह व्यक्ति- - 
( क ) जिने से पवित्र से, का पति यो जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है या 
( स .) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के बीपित होते हए किमी व्यक्ति में विवाह किया हो । 
सपैस पदो में से किसी पद पर नियुक्मि का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि सा विवाह से व्यक्ति मोर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीम विधि के अधीन प्रशुशेय 
मौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को सम नियन के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

नियम शियल करने की शक्ति - - जही कन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहां वह , उसको लिए जो कारण है 
उम् लेखपाय करके इन नियमों के किसी पपग्ध को किसी वर्ग या प्रथा के व्यक्तियों या पदों की पाबत, मावेन भारा , शिपिल कर सकेगी । 

7. न्यायप्ति :- - इन नियमों की कोई भी पात से प्रारमणों, गाय सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रशस महीं मलेली, जिसका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबन्ध में समय समय पर निकाले गए मायेमी अमसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जातियों पोर प्रम्य विशेष प्रवर्गो के पतियों के 
लिए उपबन्ध पारना अपेक्षित है ! 


- 


- 
पद का नाम 


पयन पद पवा सीधे मारी किए जाने वाले सीधे भी किये छाने वाले व्यक्तियों 
मपयन पप यक्तियों के लिए प्राय सीमा के लिए लिक और प्रम्य महतार 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


5 
- - 


- . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


पसरी 


पदों की बगीकरण बेतनमान 
सम्या 
23 
5 साधारण केलीय सेवा, 200- 3- 206- 4- 
समूह " पं अराजपषित 2344020 - 4 

2600 
14 परोक्त 

196- 3- 220- 
१० . - 3- 282 


अचयन 


लाग नहीं होता 


सागू नहीं होता 


परासी 


लागू नहीं कोता 


2 


18 . 26 1 के बीस प्राबस्यक : 
( सरकारी सबकी के सिए मिशिल तर ती 
शिथिल करके 85 वर्ष 
तकको ना सकती है ) 


परिचारक 


2 


भोक्त 


यधीक्त 


यथोक्त 


यपोक्त 


मिडिल सार छत्तीर्ण 


सफाईवाला तपा 3 यथोक्त 

पोक्त पोक्त 

पावश्यक : 
कार्य का एक पर्व का अनुभव 
पालनाम : 

प्रारपरी स्तर "उता 

- - - - - - - - - - - - -- - - - - --- -- - - - - -- - - 
सीधे भती किए जाने वाले परिवीक्षा की मती की पति/ मती सीधे होगी प्रीतिप्रतिनिक्ति/ स्थानान्तरण प्रीति समिति है तो उसकी मती करने में न 
सक्तियों के लिए विहित अवधि पधि या प्रोमति वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भी की दशा में श्रेषियां संरचना 

परिस्थितियों में सब 
पायु पोर शावक महताएं कोई हो या स्थानान्तरमशारा तथा विभिन्न बिनसे प्रानति/ प्रतिनियुक्ति था 

लोक सेवा पाया जा 
प्रांति की मशा में लागू पत्तियों पारा मरी, बाने वाली मान्तरम किया पागा 

परामा किया भएमा 
होगा या मही 

तियों को प्रतिशतता 

- --- - - -- -- - - - - - -- -- - - - - - - - - - - -- - - - - --- - 
ro 

__ 11 
. . _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ . 
यो वर्ष प्रोन्नति वारा 

चपरासी बसम एमपीयो० में शनिवार ( प्रशासन का लागू नहीं होता 

3 वर्ष मिमित सपा की भार साधक.) - - प्रध्यक्ष 


9 


12 


1 , 


_ .. _ 


शैक्षिक पाहताएं - - नहीं 


पयोक्त 


अनुभाम पधिकारी -- सपस्य 

( प्रशासन ) 
75 प्रतिमत सीधी भत्ता बारा, एसपीकाचार , भकारवाला,फराश , बपोक्त 

लागू नहीं होता 
25 अतिमात स्थानान्तरण बारा सफाई वाला नया फराशों में 
जिसके न हो सकने पर सीधी से स्थानान्तरण बारा जिम्होंने 
मती बारा 

अपनी पपनी श्रेणी में कम से 
कम " समाचार 
जिम पास प्रानि सास 
रता का नाम हो जो अंग्रेजी , 
हिन्दी या प्रादेशिक भाषा में से 

कोई माषा पढ़ सकते हो 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

पोक्त 
पोपत सागू नहीं होता 

[ t . - 1 2016/1776- 17 . "एक०] 


५मोक्त 
बापत 


यथोक्त 
पभोक्स 


_ A 


101 


= 


= = SAGE - 

. - _ 


- _ 


= 


= - 


= 


- = SATIS . 

S 


I 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

Now Dolli, the 23rd October, 1980 
GiS .R . 1201.. mn txercise of the powers conferred by tho 
proviso to Artide 309 of the Constitution , the President 
hereby mako , the following rules regulating the method of 
recruitment to Group D porta under the office of the 
Director , National Building Organisation (NBO ) namoly = 

1. Short title and commencement : (i) These rules may be 
called the National Buildings Organisation (Group D Posts ) 
Recruitment Rola , 1980 . 

(i ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 

2 . Application : - Thoso ruleswhall apply to the ports actel 
fiod in Column 1 of the Schodule annexed to the rules. 

3 . Nmber of Posts, Classification and Scales of Pay :- The 
mumber of ports , thetr classification and scales of pay attached 
Thomato chan bo . Ipocified in Columns 2 to 4 of the said 
schodule . 

4 . Method of Recruitment, Ato limit and other quaiifca 
tion The method of itcruterterit , age limit , qualifications 


15, 190bp 24 , 11909 
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= TEVIMAS -DU 
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and other mattore relating to tho said posts shall be as speci 
fcd in Columns 5 to 13 of the said tobedule , 

3 . Disqualifications : No person who has entered into or 
contracted (A ) a marriage with a person having a spus 
living , (b ) or who, having a spouse living has entered into 
ci contracted a marriage with any perean , for appointment 
to any of the said posts shall te eligible provided that the 
Central Government, if satisfied that sa matinge pr 
missjbis under the personal law applicable to such porsód 
and the other party to the marriage and that there are other 
grounds for 80 doing exempt any person from the operation 
of this rule . 

6 . Powers to relax : - Where the Central Government is of 
c pinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by 
orders for reason to be recorded in writing , rolax any of 
the provisions of these nite with respect to any chaus or 
categury of porgon . 

7 . Saving - Nothing in these rules shall affect reservation , 
rolaxation of age limit and other concossion : required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordanco with tho 
orders fssued by the Contral Government from time to time 
in thi . regard . 


SCHEDULE 


ليفهستيميديه 


Classification 


Scalo of Pay 


Naime of 
the Post 


N . 
"Posts 


Whether 
election 


Ayo limit for 
diroor Recrutts 


Education and Othor youm 
tforre required for dhroctiratok 


Non -scloc 
tton Post 


2 


3 


Extory 


N . A . 


Non 
soldattoo 


NA. 


Oth , Cartral 
Sorvice 
Group D 
non - gazottod 


Ps. 200 - 3 -206 - 
4 - 234 - BB - 4 
250 


Poop 


do 


N . A . 


Rs. 196 -3 -220 
EB - 3 -232 


Between 18 -25 years . 
( relaxablo upto 35 yrs . 
for Govt. servants ) 


Essential : 
Middle standard pass. 
Desirable : 
Knowledge of cycling . 


Whcther are abd Period of Msthod of rocruitment, In case of recruitment by pro - If a DPC exists, what 
odnicational probation , by direct rcentimnoht or buy motion transfer, pades from te troompowrkon . 
qualifications if any promotion or transfer & which promotion is to be 
prescribed for 

percentage of vacan . made 
diroct rocruit 

cies to bs Alled by various 
maill apply in the 

wauthods 
case of promotecs 


Circonstances 
to which Union 
Public Spruce 
Commission is 
to be consulted 

in making ro 
எmont . 


-10 


11 


. 12 


13 


N . A . 


2 years 


By promotion 


NA 


W 


. 


% irectivespruitment, 
25 % by transfor falling 
which by direct rcctt. 


Poons with 3 years regular sor- Dy. Director (Incharge of 
videren MBO . 

my) - Charen 
Wy. Dircutor Wember 

SO (Adm .) -- Member 
fortrommade # CHAW 
kidar, s ima, pogan , 
Safaiwala -cum -Farash , who 
have put in a minimum of 

Heardef forvidt jn the 
respoctive grado and who 
postarplomotty Hitorcyend 
can read either English , Hindi 
or regional language . 
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- . 


- . .. - .- . . -- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


5 


Attendant 


- -- - do- - 


- do 


do . 


- do 


Safalwala, safaiwala - 
cum - Facash , Farash 


3 


- do 


- do 


- do 


- do 


Middle standard pass. Must be 

able to read English and Hindi 

or Regional language . 
Essential : 
One year experienco of th : Job . 
Desirable : 
Primary standard pass. 

- - 


- 


- 


- 


- - 


11 


- - - 


- - 


- 


13 


- 


_ . 


- - - 


- 


- do 


12 
- - 
- do 


- 


By direct recruitment 

- do 


N . A . 


- do 


- do 


- do. 


- do 


- do. 


- do 


INo. A . 12018/1 /75- PSJ 


CORRIGENDUM 
Now Dolhi, the 27th Octobor , 1980 


G - S .R . 1202 /218 . - In the Ministry of Works and Housing 
Notification No. A . 12034 / 10 / 78 - Adm. dated 5 - 9- 79 regarding 
the ameadinent of the Recruitment Rules for the post of Liaison 
Oficer under Rule 5 Power to relax may be read as urdes - - 


किपा 

गई पिरली , 27 पाबर , 1980 
मा . का . नि . 1202/ 318 सम्पर्क अधिकारी भर्ती नियमों में 
संगोधन के संबन्ध में निर्माण और प्रावास मंत्रालय की , अधि 
सूचना. सं . ए - 12034/ 10/ 78- प्रता . पिनाक 5- 8- 79 के प्रधान नियम 
5, शिथिल करने की शक्ति , को निम्नप्रकार से पढ़ा जाए: -- 

जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समी . 
पीन है, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेषगर करके तपा संभ लोक 
सेवा मायोग के परामर्श से किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के 
पक्तियों के संबन्ध में , भावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

[ • ए - 12034/10/ 78--प्रमा० (पी०एस० ) ] 

पौ . प्रधाम , प्रवर सचिव 


___ " Where the Central Governmeni is of opinion that it is 
Decosscly or expedient to do, it may by order for rensong 
to be recorded in writing and in consultation with Union 
Public Scrvice Commission relax any of the provisions of 
these ruics with respect to any Class or categorles of Persons" . 


[ No. A , 12034 / 10 / 78 - Adr . ( PS )] 

G . PRADHAN , Under Secy, 


(निर्माण प्रमाल ) 

नई दिल्ली , 24 अक्तूबर, 1980 
मा०का०नि० 1203. - राष्ट्रपति , सीवधान के पनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मोर केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
( मधीनस्थ कार्यालय ) वर्ग 4 पर मती नियम , 1960 को पधिकान्त करते हुए , कोद्रीय लोक निर्माण विभाग ( अधीनस्थ कार्यालय ) में ममह " ब " के पदों पर 
भी की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं प्रात:- - 


. 1. संमिप्त नाम पोर प्रारम : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम केन्द्रीय मोक नि णि विभाग , ( मधोमस्प कार्यालय ) समूह " प " पद मती नियम . 
1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पदों के नाम और उनकी सख्या, वर्गीकरण मोर वेतनमानः- - उक्त पदों के नाम और उनकी संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान के होंगे 
जो इन नियमों के उपावर प्रमसूची के स्तम्भ 2 से 5 में विनिविष्ट । 

3. पती की पति, प्राय सीमा मोर प्रहंसाए .- - उक्त पदों पर भर्ती की पति, पाय सीमा, पहलाएं और उनसे संबन्धित मन्य बातें होंगी जो प्रोक्त 
प्रमुसूची के स्तम्भ 6 से 14 में विनिविष्ट है । 

4. चपरासी के रूप में मियगत बस्तियों का होमगार्ड के रूप में प्रशिक्षण लेने का वायित्व:- - इन नियमों में किसी बात के होते हए भी . 
के अधीन चपरासी के रूप में नियुक्त प्रत्येक व्यक्ति होमगार्ड के रूप में तीन वर्ष का प्रशिक्षण लेगा । 

परन्तु प्रशिक्षण के दौरान किसी व्यक्ति के कार्य तथा उसके द्वारा प्राप्त प्रमिण स्तर को स्थान में रखते हुए महासमादेष्टा , होमगार्ड उसके लिए जो 
कारण हैं, उन्हें लेखपा करके , ऐसी अवधि को घटाकर दो वर्ष कर सकेगा । 

5 . निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से मिबाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


[ भाग 1 - 4 - 3 ( i)] 


भारत का राधा 


नम्बर 15, 1880 


24, 1002 
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।। 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे यक्लि पोर विवाह के अन्य पक्षकार का लाग स्वीय विधि के अधीन अनु . 
जय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो यह फिसो व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

____ 6 . नियम शिथिल करने की शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन हैं , वहां पह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हे लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रयर्ग के सक्मियों या पदों को बाबत , भाषेण धारा शिथिल कर मकेगी । 


7 . व्यावृत्ति : - - इम नियमों की कोई भी बात से प्रारक्षणों, प्राय सीमा में छूट और अन्य रिवायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबन्ध में समय- समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनसार अनसचित जासियों अनुमूपित जनजातियों और पन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए, 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


- 


पद का नाम 


धर्गीकरण 


वेतनमान 


क्रम 
सं० 


पदों की 
संखरा 


अनुसूची 
चयन अथवा 
मपयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले सीघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
व्यक्तियों के लिए प्रायुसीमा के लिए अपेक्षिन शैक्षिक और अन्य 

पर्हताएं 

- - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


1 
1 


2 
वपसरी 


- 


- 


- 


- . 


- 


3 4 

5 

6 
. . . . . _ _ _ _ _ _ . . 
193t साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206-4 - अजयन 
समूह “ घ ” पराजपत्रित 234-६० रो०- 4 

240 रुपये 


लागू नहीं होता 


- - - --- - - - - - 
लागू नहीं होता 


2 


चपरामी 


1463+ साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3 - 220 - 

समूह " प " पराजपत्रित दरो० - 3- 232 


लान नहीं होता 


18 से 25 वर्ष के बीच * 


मिडिल स्कूल परीक्षा 


U 


रुपये 


- -. - . 


- 


- 


- -.. ..- --- 


--- -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - .-. - .-- - - .. -- - - - 


1 


. - 


- . . 


- - 


+ - - 


- - 


- 


- - -- 


- - -- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 

- - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोप्नति समिति भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिए विहित प्रधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियों है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
प्राय पौर शैक्षिक महंताएं कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नप्ति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
प्रोन्नति की दशा में लागू पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
होगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिशतता 


_ 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


11 . 


- - - 
12 
- - - 


13 


_ _ - 


- 


- 


. . . - - - .. , 


- - 


. 


- - 


सागू नही होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


ऐसे चपरासी और मरकन्दाज 1. अधीक्षक इंजीनियर लागू नहीं होता 

जिन्होंने मिडिल स्कूल परीक्षा ( समन्वय ) - - अध्यक्ष 
उत्तीर्ण की है और चपरासी / 2. उसी मफिल का कार्य 
घरकन्दाज के रूप में तीन वर्ष पालक इंजीनियर -- सबम्य 
की सेवा की है । 

3. अन्य सकिल का कार्य 

पालक इंजीनियर - सवस्य 
( ऊपर वर्णित अधिकारियों 
में से एक अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जनजाति 
का सदस्य होना चाहिए ) 


मामू नहीं होता 


दो वर्ष 


( 1 ) 75 % सीधी भर्ती द्वारा 
( ii ) 25 % स्थानान्तरण द्वारा 


ऐसे सफाईवालों, फराशों और 1. अधीक्षक इंजीमियर लागू नहीं होता 

चौकीदारों में से स्थानान्तरण ( समन्वय ) - पदस्य 
जिन्होंने अपनी अपनी श्रेणियों 2. उसी सकिल का कार्य 
में कम से कम 5 वर्षनियमित पालक इंजीनियर - मदम्य 
सेवा की है और जो प्राथमिक 3 अन्य मकिन का कार्य 
कब से साक्षर हैं और अंग्रेजी पालक इंजीनियर - सदस्य 
या हिन्दी या प्रादेशिक भाषा ( आर वणित अधिकारियों 
पढने की योग्यता रखते हैं । में से एक अनुसूचित जाति 

मनुसूचित जनजाति का 
सदस्य होना चाशित ) 
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- - - - 


- - 


__ - - 
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- - 
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_ - 


- -- 


- -- - 


- 


- -- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


3 


- - - 
चौकीदार 


लागू नहीं होता 


18 और 25 वर्ष के बीच 


-- . . - 
1489* साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220- 
समूह " म " प्रराणपतित १०रो0- 3- 232 

रुपये 


- 
भावश्यक : 
कुछ नहीं 
पोशनीय 
प्राइमरी स्वर पास 


4 


बलासी 


लागू नहीं होता 


18 मार 25 वर्ष के बीच 


10+ भावारण केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220- 
समूह " अ " पराजपणित बरो०- 3- 232 

रुपये ! 


मावश्यक : 
कुछ नहीं 
बोशनीय 
प्राइमरी स्तर उत्तीन 


सफाईवाला 


लागू नहीं होता 


18 और 25 वर्ष के बीच 


प्राणायक : 


7041 सागरण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220- 
समूह " " अराजपमित प. रो0- 4- 232 

स्पये 


बांछनीय : 
प्राइमरी स्तर उसोर्ग 


- 


- - 


- - - 


1011 


12 


14 


लागू नहीं होता 


पोप सीवीरा 


लागू नहीं होता 


13 
- - . - - - - - - - - - - - - . 
1 . अधीक्षक जीनियर लाग नहीं होगा 

( समन्वय ) - -प्रपा 
2 . उसी सकिल का कार्य 

पालक इंजीनियर - सदस्य 
3 . मन्य सकिल का कार्य 

पालक जीनियर -पत्र 
( ऊपर गणित अधिकारियों 
में से एक प्रमूषित्र 
जाति / अनुसूचित जा 
जाति का होना पाहिए ) 


नामू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती हारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1. प्रयोग इंजीनियर 

( समात्यय ) ---- मम्मक 
2. उसो सकिल का कार्य 
___ पालक इंजीनियर - सवस्थ 
3. मन्य सकिस का कार्य 

पालक इंजीनियर - सवस्य 
( ऊपर वणित अधिकारियों 
में से एक मनुसूचित 
जाति /अनुसूचित जन 
जाति का सवस्य होना 
पाहिए ) 


लामू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती धारा 


लागू नहीं होता 


1. मधीला इंजीनियर लागू नहीं होता 

( समन्वय ) -- प्रध्यम 
2. उसी सर्किल का कार्य 

पालक इंजीनियर- सदस्य 
3 . अन्य सकिल का कार्य 

पालक इंजीनियर - सरस्य 
( ऊपर वणित प्रधिकारियों 
में से एक अनुसूचित जाति 
अनुसूचित जनजाति का 
सदस्य होना चाहिए ) 


_ _ _ _ 


_ _ 
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[ भाग I[ - - बण 3 (i )] 

भारत का नसम्बर 15, 1480) कार्तिक 24, 1902 
- - - -- - -- - - - - - - - - -- -- - - -- - .... - ....- - - - - . .- - - - - . .. -- - - . . . .. .. .-- -- - - -- - - - - - - - -- - -- - - -- - - -- - --- - - - - - - - - - 
1 2 3 4 

5 6 

7 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

. - - . - . - .. . - - - - 
फराश 

66+ साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3-22()- लागू नहीं होना 18 और 25 वर्ष के बीच प्रावश्यक : 
समूह ", " अराजपत्रित रुपये दरो० 

तुलन 
3 - 232 

बांछनीय : 

प्राइमरी स्तर उनोर्ग 
टिप्पण : 

* सरकारी मेयकों के लिए 
कार्यभार 

शिथिल करके 35 वर्ष 

तक की जा सकेगी । प्राय 
पर संध्या 

सोमा अवधारित करने 
में परि 

की निर्णायक नारीख, 
वर्तन किया 

प्रत्येक मामले में , यह 
जा सकता 

नारीख होगी जिप तक 
रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


के आधार 


है । 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


--- . 


. 


. 


- -- - - - 


- 


-- 


- - - 

10 
दो वर्ष 


- - -- -- -- - - 

11 
सीधी भर्ती द्वाग 


--- - --- - - - - - - . 

12 

-- - - 
लागू नहीं होता 


11 


- -- 


- - 


- - 


- . -- 


लागू नहीं होता 


. . . -- . 

13 
- 
1 . अधोक्षण इंजीनियर पागू नहीं होता 

( ममन्वय ) - अध्यक्ष 
2. उमी गर्किन का कार्य 
पालक रंजीनियर पदस्य 


3. अन्य मकिल का कार्थ 
पालक इंजीनियर- सदस्य 
( अन्य वर्णिन अधिकारियों 
में से एक अनुसूचित जाति 
अनुमूचित जनजाति का 
होना चाहिए ) 
- - - - - - - - - - - - - . 

[ म . 303/ 75 - -६० सी० 4] 


. .. - - ~ -- - - 


- - 


- 


-- - - -- 


- - - --- - - 

- - 


- - 
-- 


-- -- - 


- - 


- 


( Works Division ) 
New Delhi, the 24th October , 1980 
G . S. R . 1203 . - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supression 
of the Central Public Works Department (Subordinate Ollices ) 
Class IV posts Recruitment Rules , 1960 , the Presidcrt lic : <by 
makes tho following rules regulating the method of recruit 
ment to Group D posts in the Central Public Works Dermit 
ment ( Sabordinate Offices) , namely : 

1 . Short title and commencement : - ( 1) These rules may 
be called the Central Public Works Department (Subordinate 
Offic ) Ciroup D posts Recruitment Rules, 1980 , 

( 2 ) Zhoy s7all come into force on the date of their publici 
tion in the Official Gazette . 

2 . Nome and Number of posts , classification and scale rif 
pay . — The names and number of posts , their classification 
and the scales of pay attuched thereto shall be as gpecifi 
other matters relating to the said posts shall be as specified 
in colunas 2 to 5 of the Schedule ann - xed to the rules 

3 Melhori of recruitment , nye limit , and qualific.this .- - 
Tl c 19. 00hod of recruitment, age limit , qualification and 
( th Diriers relating to the slid posts gwall be as sr . c . red 
in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid . 

4 Liilility of persons appointed us Peons to findcrgo 
aning as Home Guards : - Not withstanding anythi , con 
tained in these rules , every person appointed as d Pec . lindur 
thes : iules shall undergo training as i tlome Guird for a 

881 GI 80 - 5 


re ; iud of tluce ycars provided that the Commandant lucrill , 
Ilor : Govards may , having regard to the perforinance ctn 
stundard if training achieved by any person during the period 
of training , reduce such perioul to two years for reasons to 
he re . Tku in writing, 
5 . D ualification : - No person.- - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
b ) who having spouse living, bas catered into or 

contracted a marriage with any persun ; 
sh : 11 he eligible for appointment to the said post 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
sich n ajzge is permissible under the personal law Hiplicable 
to such person and the other party to the marriage and there 
E .Coher grounds for so doing , exempt any person f . onl the 
oreration of this rule , 

6 . Power to reluix : - - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
hi Ocier , urd for Tch -ons to be recorded in Trition relax 
any ot ihc Jilovisions of these rules with respect to wny 01.245 
or category of persons . 

Savin ? - - Nothing in these rules shall affect reservations . 
relaxation of age limit and viher Concessions required to he 
provide for can lidates belonginy to the Schedule ! 22: 11 , 
the Scheduled frihes and other special cutegories in accor 
dance wil: The orders issucl by the Centrni Coveriment 
from time to time in this regard . 
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SCHEDULE 


SI. Name of post No. of Classification 
No, 

pos! 


Scale of pay 


Whether Age limit for direct Educational and other qualifications 
selection or recruits 

required for direct recruits 
non - selection 
post 


LE 


1 


2 


3 


4 


6 


7 


1 . 


Daftri 


193 * 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 200 -3 - 206 - 4- Non -selection 
Service, Group D 234-EB -4 - 240 . 
non - gazetted 


2. 


Peon 


14638 


Serie course ab. EB-3 


2 . Peon 

1463 + 

Gencral Central Rs. 196 -3 -220 - Not appli- Between 18 – 25 yeais* * Middle School Examination , 
Service Group D EB- 3 -232, cable 
non - gazetted 
- - - - - - - -- - - - 

- - - - - - - - . - . . -- 
*Noto : The Quinber is subject to variation Jopendent on work load . 

* * Note : Relaxable for Government servants upto 35 years. The crucial riate for detosmining the age limit shall it cach case be 
the last date upto which the Einployment Exchanges are asked to sub uit the names . 


- 


- - -- 


- 


- - 


- 


-- - 


-- -- 


- - 


- 


-- - 


- - 


-- 


- - - - 


-- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


12 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - -- 


Whether age and Period of Method of rectt . whether In case of rectt, by promotion If a DPC exists what is Circumstances 
other quall probation , by direct recit., or by deputation /transfer grades its composition 

in which UPSC 
fications prescrib - if any promotion or by depula - from which promotion / 

is to be consulted 
ed for direct tion / transfer and percen - deputation / transfer to be 

in making recruit 
recruits will apply tage of vacancies to be inade 

ment 
in the case of 

filled by various methods 
promotees 
- 

- - - - - - - 
10 

13 

14 
- - -- - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - - - - - - 
Not applicable 2 years By promotion 

Peons and Barkandazes who 1 . Superintending Engineer Not appli 
have passed middle school ( Coordination ) - Chairman cable 
cxamination and have put in 2 . Executive Engineer of 
three years service as pcons / the same Circle -- -Member 
Barkandazes , 

3 . Executive Engineer of 
other Circle - Member 
(one of the Officers men 
tioned above should be 
a member of Scheduled 
Cægtes /Scheduled Tribes ) 


Not applicable 


2 


years 


(1) 75 % by direct rectt . 
( it ) 25 by transfer 


Tiansfer from anongst safai- 1 . Superintending Engineer Noten 
walas , Farashes , Chowki (Coordination Chair . 
dars , who have put in a mi- man 
nimum of 5 years regular 2 . Executive Engineer of 
Service in the respective grade the same Circle 
and who possess elementary Membcr. 
literacy and ability to read 3. Exccutive Engineer of 
either English or Hindi or other Circle- -Member 
Regional language . 

(one of the Officces men 
tioned above should be 
a member of Scheduled 
Castes /Scheduled Tribes ) 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 

- - I - 


- 


-- 


- -- - 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[179 II - - 


3 (1) ] 


17 


T 1741961 : 


16 , 1980 / 


T 24 , 1902 


24 15 


T 


- 


- - 


Chowkidar 


1489 * 


General Central Rs. 196 - 3-220 
Service Group D EB - 3-232 
non - gazelled . 


Khallasi 


10 * 


General Central Rs. 196 - 3 -220 - 
Service Group D EB -3 -232 
non -gazetted 


6 

- - - - - 
Not applic - Between 18 - 25 years. Essential : Nil 
Rble Nutc : Relaxable for Desirable ; Primary standard pass . 

Government servants 
upto 35 ycars , Tho 
crucial date for deto - 
mining the age limit 
shall in each case he 
the 135t date urta 
which the Employincnt 
Exchanges are asked 

1 . submit the names , 
Not applic - Between 18 - 25 yrs . Essential ; Nil 
able . 

Note : Relaxable for Desirable ; Primary standard pass . 
Government servants 
upto 35 years . The 
Crucial date for deter 
mining the age limit 
shall in each case be 
the last date upto which 
the Employment Ex 
changes are asked to 

submit the names . 
Not applic - Betwcen 18 - 25 years . Essentiaj : Nij 
ably Note : Relaxable for Desirable ; Primary standard pass, 

Government servants 
upto 35 years . The 
crucial date for deter 
mining the age limit 
sball in each case be 
the last date upto 
which the Employinent 
Exchanges are asked 
to submit the names, 


Safaiwala 


704 * 


General Central Rs, 196 - 7 - 220 - 
Service Group D EB - 3 -232 
non -gazetted . 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


— 


- 


12 


— 


- — 


- 


. - 


- 


13 


Not applicable . 


- - - - - - - - - - 

11 
Not applicable . 


2 years 


By direct recruitment. 


Not applicable . 


2 years 


By direct recruitment. 


Not applicablu . 


1. Superintending Engineor Not applicable . 

( Coordination ) – 

( Chairman ) 
2 . Executive Engineer of 

the same Circle (Member ) 
3 . Executive Engineer of 
other Circle (Membur ) 
(One of tho Oficers men 
tioned above should be 
a member of Scheduled 

Castes/ Scheduled Tribes ). 
1 . Suporintending Eng . Not applicable . 
ncer (Coordination 

- - - Chairman 
2 . Executive Engineer of 

the same Circle 

(Member ) . 
3 . Executive Engincer 
of other Circle - ( Member ) 
(One of the Officers 

inentioned above should 
be a membr of Scheduled 

Castes /Scheduled Tribes . 
1 . Superintending Engi- Not applicable . 
neer ( Coordination ) 

- Chairman 
2 . Executive Engineer of 
the same Circle 

- Member 
3 . Executive Engineer of 
Other Circle (Member ) 
(One of the Officers 
mentioned above should 
be a member of 
Scheduled Castes / 


Not Applicable . 


2 years 


By directrecruitment. 


Not applicable . 
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6 

-- - . -- 
Genera] Central Rs. 196 -3- 220- Not applic - Between 18- 25 years Essential : Nil 
Sorvicc Group D EB - 3- 232 able Note : Relaxable for Desirable : Primary standard pass . 
non- gazetled 

Government servants 

upto 35 years, The 
crucial date for deter 
mining the age limit 
shall b : in cach case 
be the last dato upto 
which the Employ 
ment Exchanges are 
asked to submit the 
Tnames. 


- - - -- 


- 


- 


- - - --- -- 


- 


- - - 


* Noic - - The number is subject to yariation dependent on workload . 


----- - -- ----- 


- - -- - 


- 


- - - 


11 


12 


13 


Not applicablc. 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable . 


Scheduled Tribes. ) 
1 . Superintending En - Not applicable . 
gineer ( Coordination ) 

( Chairman ) 
2. Executive Engineer 

of the same Circle 

- -- ( Member ) 
3 . Executive Engineer 

of other Circle - ( Member ) 
( One of the officers men 
tioned above should bo 
a member of Scheduled 

Castes/ Scheduled Tribes.) 
- -- . - . - - - 

INo . 39/ 3/ 75- ECIV] | 


- 


। - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - ___ - 


. --. . 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - - 


New Delhi , the 27th October , 1980 


नई दिल्ली , 27 अक्तूबर , 1980 
साका० मि . 1204 - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक 
द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करसे हा , केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
( अधीनस्थ कार्यालय ) प्राशुलिपिक ( सामान्य श्रेणी ) भती नियम , 1972 का 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


G . S . R . 1204 , - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Central 
Public Works Departments (Subordinate Olces ) Stenogra 
phers ( Ordinary Grade ) Recruitment Rules, 1972, namely : 


___ 1 . (1 ) These rules may be called the Central Public Works 
Department ( Subordinate Oflices ) Stenographer ( Ordinary 
Grade) ( Amendment ) Rules, 1980 . 


12) They shall come into force on the date of their publica 


tion in the Official Gazette 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
( प्रधीनस्थ कार्यानय ) प्रा लिपिक लोक निर्माण विभाग ( संशोधन ) नियम 
1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नारोग्य को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग ( अधीनस्थ कार्यालय ) आशुलिपिक 
( सामान्य श्रेणी ) भर्ती नियम , 1972 की अनुसूची में , स्तम्भ 7 के अधीन 
विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात्: 
" मैट्रिकुलेशन पा समतुल्प गौर अंग्रेजी या हिन्दी में प्रालिपि में 

80 ण - प्र .पिक की गति सपा हिन्दी टंकण में 35 श . प्र . मि . 
या अयजी टंकण में 40 श . प्र . मि० की गति ऐसे अभ्यर्थियों 
से जो हिन्दी में प्रालिपि परीक्षण का विकल्प देते हैं , नियुक्ति 
के पश्चात् अग्नेनी में अनलिपि माधने की अपेक्षा की जाएगी 
और जी अग्रेजी में आलिगि परिक्षण का विकल्प देते है , 
हिन्दी में प्राशुलिपि मीखने की अपेक्षा कोजाएगा । " 


2 . In the Schedule to the Central Public Work , Dopart 
ment (Subordinate Offices ) Stenographer (Ordinary Grade) 
Recruitment Rules , 1972 , for the cntry under Column 7 . 
the following entry shall be substituted , namely i . 


" Matriculation or equivalent with a minimum speed of 

80 w .p .m . in shorthand in Hindi or English and 
35 w . p . m . in typewriting in Hindi or 40 w . p , m . in 
typewriting in English . Candidates who opt to take 
the shorthand test in Hindi will be required to 
learn stenography in English and vice versa , after 
their appointment." 


० 33 / 89/ 77-६० सी० 4] 
एग मुखी, अनुभाग अधिकारी (विशेष ) 


[ No. 33 / 89 / 77- EC -IV ] 
S , MUKHERJEE, Section Officer ( Special) 


TATA JI - - 
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MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

ERRATUM 


New Delhi , the 30th October , 1980 


पर्यटन मोर नागर विमानन मंगालय 

मुशि -पत्र 
नई दिल्ली , 30 अक्तूबर , 1980 
साका०नि० 1205 -- भारत राजपत्र के भाग II खंड 3, उप- खंड 
( i ) दिनांक 24 मई, 1980 के पष्ठ 1182- 1184 के पैरा 2 में 
प्रकाशित भारत मरकार , पर्यटन प्रौर नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना 
सं० सा०का०नि0578, दिनांक 8 मई, 1980 के नोट ( 2 ) को संशोधिम 
करके निम्न प्रकार से पढ़ा जाए : 
" वायुयान, वायुयान घटकों तथा वायुयान में लगे उपकरणों, जिनका 

कुल मिलाकर मजन 15, 000 किलोग्रान या इममे कम हो के 
अनुरक्षण , प्रोवगहाल , परिवर्तन , मरम्मत , निरीक्षण, अभिक्रिया 
प्रसंस्करण , प्रादि में नियाजित फ्लाइंग क्लयों/ संस्थानों /स्कूलों 
एवं ग्लाइडिंग क्लमों/केन्द्रों स्कंधों से अनुमोदन अथवा नवीकरण 
के लिए कोई फीम नहीं ली जायेगी । " 

[ फाइल मं० ए० वी० 11012/ 17/ 78- 10 ] 

एम० एकाम्बरम , निदेशक 


G . S . R . 1205 , - 1n the Notification of the Government of 
India in the Ministry of Tourism and Civil Aviation GSR 578 
dated the 8th May 1980 , published on pages 1182 - 1184 of 
the Gazette of India , Part JI, Section 3 , Sub - section (i ). 
dated the 24th May 1980 , under paragraph 2 , Note ( 2 ) May 
he Amended to jead as follows : 


"No fees will be charged for approval or renewal from 

Flying Clubs /Iostitutes / Schools and Gliding Clubs / 
Centre6 / Wings engaged in maintenance, overhaul , 
modification, repair , inspection, treatment , proces 
ging, etc . of aircraft, aircraft components and items 
of equipment installed in aircraft having all- up 
weight of 15 , 000 kgs. and below ". 

[ F. No. Av. 11012 / 17 / 78- A ] 
S . EKAMBARAM, Director 


सूचना भौर प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 13 अक्तूबर , 1980 
सा . का . नि0 1206 . -.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करने हए, आकाशवाणी ( ममूह व पद ) भर्ती 
नियम , 1962 का मौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्: --- 

1 ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम प्राकाशवाणी ( ममह ख पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1980 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 प्राकाशवाणी ( ममा रख पद ) भर्ती नियम, 1962 में , 


( क ) स्तम्भ 7 और 8 क योच निम्नलिखित स्तंभ और उसका शीर्षक अंत- स्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - -- 
" 7क सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय मिविल मेवा ( पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन अनुज्ञेय है या नहीं " 
( ) क्रम संख्या 2 2 और उमसे संबंधित प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेगी : -- 


अाफाशवाणी में विस्तार अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


• 


- - 


- 


- --- - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


म पद का नाम 


- - - 
पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


- - . - 
वेतनमान 


- 


- -- - - 


- 


- 


- . 


- 


- 


चयन पद है सीधी भर्ती वाले क्या के मि० माधी भर्ती वाले उम्मीदवारों 
अथवा गैर- सयन उम्मीदवारों के लिए स० ( पेंशन ) से अपेक्षित अक्षिक तथा अन्य 
पायु सीमा 

नियमावली योग्यताएं 
1972 के नियम 
30 के अंतर्गत 
जोड़े गए मेवा 
वर्षों का लाभ 

ग्राहय है । 
. 

- . 
6 7 

72 
- - - 
पयन 35 वर्ष से अधिक नहीं नहीं आवश्यक : 
( मरकारी सेवकों के लिए 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिल की जा सकती 

विद्यालय से समाज 

पास्त्र शिक्षा / परिचर्या 
टिप्पणः -- प्रायु सीमा 

पत्रकारिता में स्नातक 
प्रबधारित करने के लिए 

की उपाधि या समतुल्य । 
- - - - - 


- - 


- - -- - - 
1 2 

-~ - 
" 22 विस्तार 

अधिकारी 


- 


-- -- 

3 
- - 

22 


. . . . . 


- - 


- - 
4 

5 

- - 
___ साधारण केन्द्रीय 650- 3 (1- 7 40 
सेमा, समह " " 35- 811)-दो० 

गजपत्रित , अलि - 35- 880- 40 
पिक वर्गीय 1000-दरो 

40- 1200 रु . 


- . . 


- - - - - - - - 


- -- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


-- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - . 


- - 


- 


- 


- 


- 
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[ PART TI..... SEC . 3601 


( 2 ) स्वास्थ्य शिक्षा/समाज 

शिक्षा/ जन संचार दश्य 
श्रव्य शिक्षा/ जन संपर्क 
में प्रशिक्षण । 


निर्णायक तारीख, 
भारत में रहने वाले 
अभ्यर्थियों मे ( उनमे 
भिन्न जो अंडमान और 
निकोबार द्वीप तथा लक्ष 
द्वीप में रहते हैं ) आबे 
दन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
मंतिम मारीख होगी । 


( 3 ) परिवार नियोजन के 

क्षेत्रों में शैक्षिक क्षेत्र में 
था लोक स्वास्थ्य कार्य 
क्रमों के प्रशिक्षण मनु 
संधी का 5 वर्ष का 

ग्यवहारिक प्रनमन । 
( 4 ) प्रादेशिक भानामों 

बोलियों का जान । 
(भर्ती के समय उपदर्शित की 

जाने वाली प्रपेक्षा के 

अनमार ) 
टिप्पण 1.- - महंताएं , अन्यथा 

सुप्रहित प्रम्यार्थियों की 
दशा में संघ लोक 
मेवा आयोग के विवेका 
नुमार शिथिल की 

जा मकती हैं । 
टिप्पण - - अनुभव संबंधी 

( मईता ) संघ लोक 
मेवा प्रायोग के पिका 
नुमार अनुसूचित जातियों 
प्रणवा अनभूचित जन 
जातिषों के प्रत्याधियों 
के मामले में उस 
दशा में शथिल की जा 
सकती है, जब कि षयम 
के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
की राय है कि 
उनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने 
के लिए अपेक्षित मन 
भव रखने वाले उन 
समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उप 

लब्ध नहीं हो सकेंगे । 
वांछनीय: 
( 1 ) स्वास्थ्य शिक्षा में स्नान 

कोत्तर प्रहलाएं ; 
( 2 ) स्वास्थ्य शिक्षा संबंधी 

सामग्रो से पैम्फलेट 
पोस्टर , फिल्म स्ट्रिप , 
प्रदर्श प्रादि सैयार 
करने और उनका 
प्रयोग करने का 

अनुभव । 
- - - -- - -- - - - - - - - 


. -- 


[ भाग JI - - खण्ड 3 ( i ) ] 
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क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती को विधि सीधी भर्ती द्वारा मदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था - यदि कोई विभागीप परिस्थितियां जिनमें 
उम्मीदवारों के लिए प्रवधि यदि कोई या पदोन्नति द्वारा या प्रति - नातारण द्वारा भर्ती होना हो पदोन्नति ममिप्ति हो तो भर्ती के लिए संघ 
निर्धारित प्रायु तथा हो । 

नियमित स्थानान्तरण द्वारा तो ये ग्रेड जिनमे पदोन्नमि उसकी संरचना क्या है । लोक सेवा प्रायोग 
योग्यताएं पदोन्नति तथा विभिन्न विधियों से भरी प्रतिनियमित स्थानांतरण मिया 

का परामर्श लिमा 
पाने उम्मीदवारों जाने वाली रिक्तियों का जाना है । 

जाना है 
पर भी लागू होगी। 

प्रतिगत 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - - 


- - -- - -- - -- - - - - - -- - - - - 


2 वर्ष 


50 प्रतिमन प्रोन्नति द्वार, जिसके प्रोन्नमिः - - 

समूह " ख " विभागीय सीधी भर्ती द्वारा चयन 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे फील्ड रिपोर्टर जिन्होने उम प्रोन्नति जिसमें निम्नलिखित करते समय , प्रति 
पर स्थानांतरण द्वारा पौर श्रेणी में पाच वर्ष नियमित होंगे: - - 

नियुक्ति पर किसी 
दोनों के न हो मकने पर सीधी सेवा की है मौर जिनके पास ( क ) उप महानिदेशक ( पी ) अधिकारी का चयन 
भी वारा । 50 प्रतिशत सीधी उस क्षेत्र को जिसमें पद प्रध - - - अध्यक्ष करते समय और इन 
द्वारा । स्थित है , भाषा बोली का ज्ञान ( 2 ) उप महानिदेशक नियमों के फिसी उप 

बंध को संबोधिन 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण - - सवस्य 

शिपिल करते समय 
केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन ( 3) निदेशक ( प्रशासन संघ लोक सेवा 
कार्य करने वाले अधिकारी और विस्त ) प्रायोग से परामर्श 
जो सदृश पर धारण किए - - सदस्य 

किया जाएगा । 
हए हैं या ऐसे अधिकारी टिप्पण :-~ - पुष्टि से मंत्र 
जिन्होंने क्रमश : 500- 900 धित विभागीय प्रोन्नति 
१० / 475- 700 रु . के या ममिति की कार्यवाहिया 
ममतुल्य घेतनमान वाले पदों संघ लोक सेवा प्रायोग 
पर क्रमश : 3/ 8 वर्ष सेवा के अनुमोदनार्थ भेजी 
की है और जिनके पास स्तंभ जाएंगी । फिन्तु, यदि संष 
8 में दिए गए म्यौरे के अनुसार लोक सेवा प्रायोग इनका 
सीधी भर्ती किए जाने वाले अनुमोदन नहीं करता है, 
व्यक्तियों के लिए विहित । तो विभागीय प्रोप्ति 

प्रहलाएं भौर अनुभव हैं । समिति की बैठक संघ 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधिसाधा लोक सेवा प्रायोग के 
रणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं । मध्यक्ष या किसी सदस्य 
हाँगो ) 

की अध्यक्षता में फिर से 
होगी । 


- 


- - - - - - 


- - . - - 


- - 


- . 


- - . - 


- - - 


[ स० ए- 12019/ 7 / 78- 41 (ए ) । 

पार० सी० जोशी,प्रवर सचिव 


2. In the Schedule to the All India Radio ( Group B Posts ) 
Recruitment Rules , 1962 : 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi , the 13th October , 1980 
G . S . R . 1206. - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules , further to amend the All 
India Radio ( Group B Posts Recruitment Rules, 1962 ) , 
namely : 


( a ) between Column 7 and 8 the following column and 

heading thereto shall be inserted , namely : -- 


" 7A . Whether benefit of added years of service admis 

sible under rule 30 of the C . C. S. ( Pension) Rules , 
1972 ". 


1 . ( 1 ) These rules shall be called the All India Radio 
( Group B Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1962), 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oncial Gazette . 


( b ) for Serial No. 22 and the entries, relating thereto tho 

following shall be substituted : 
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SCHEDULE 


Revised recruitmentrules for the post of Extension Officer , All India Radio 


Scale of Pay 


s . Name of No. of Classification 
No . Post Posts 


Whether 
Selection 
Post or 
non - Selec 
tion Post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Whether Educational and Other quaun 
benefit of cations required for direct 
addod years recruits 
of Service 

admissl 
ble under 
rule 30 
of the 

C . C . S . 
(Pension ) 
Rules , 
1972 
" 7 A " 


13 


1. 


2 . 


3 . 


“ 22. Extension 

Oficer . 


22 


Selection . 


G . C .S .Group 
B Gazetted 
Non - Minis 
terial. 


Rs. 650 - 35 - 
740 -810 -EB 
35 - 880 - 40 - 1000 
EB - 40 - 1200 . 


Not excee - No . 
ding 35 
yrs. (Re 
laxable for 
Govt. 
Sorvants ) . 
Note : 


The 


crucial 
dato for 
determi 
ning the 
age limit 
shall bo 
the closing 
date for 
receipt of 
applica 
tions from 
candidates 
in India 
(other 
than those 
in Anda 
man and 
Nicobar 
Islands & 
Laksha 
dweep ). 


Essential ; 
(i) Bachelor s degree in Social 

Science / Education /Nursing / 
Journalism from a reco 
gnised University or cqui 

valent. 
( ii ) Training in Health Educa 

tion /Social Education /Mass 
Communication /Audio 
Visual Education / Public Rela 

tions . 
(iii) 5 years practical experi . 

ence in educational aspects 
of family planning , or in 
training/ research in public 

health programme, 
(iv ) Knowledgo of the regional 

language /dialect (according 
to requirement to be indi 

cated at the time of rectt . ) 
Note : 1 Qualifications are relax 

able at the discretion of the 
UPSC in case of candidates 

otherwise well qualified . 
Note : 2 The qualification (s ) 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion of 
the UPSC in the case of 
candidates belonging to Sche 
duled Castes & S . Ts if, at 
any stage of selection , the 
UPSC is of the opinion that 
sufficient number of candi 
dates from these communi 
tios possessing the requisite 
experience are not likely to 
be available to fill up the 

vacancies reserved for thein . 
Desirable : 
( 1 ) Post-graduate qualifications 

in Houlth Education . 
( II ) Experience in production 

and use of Health Educa 
tion materials such as 
pamphlets, posters , film . 
scripts, cxhibits , etc . 


[ भाग - - सण ( i ) ] - भारत का रामपता : नवम्बर 15, 1980 कार्तिक 24, 1902 
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Whether age and Period of Method of rectt , whether In case of rectt , by promo- lf a DPC exists what is circumstances 
educational quali - Probe.tion , by direct rectt . or by pro - tion/ deputation / transfer , gra - its composition 

in which U . P . 
fications prescri- if any motion or by deputation / des from which promotion / 

S . C . is to b: 
bad for direct re transfer & percentage of deputation / transfer 10 bc 

consulted in 
cruits will apply th: vacancies to be filled made 

making rectt . 
in the cuse of pro 

by various methods 
metecs 


- 


- - 


- 


-- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


10 


- - - - -- - -- - - - - - -- 

14 


- - - 


- - - - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


-- - - -- - - - -- - - 


- - 


- - - - - 


- - - - - - - - --- - - -- - - - - - 


No 


2yrs. 


12 

13 
--- - - -- - - - -- 
50 % by promotion fai - Promotion: 

Groun B D . P .C . com - Union Public 
ling which by trang- Field Reporters with 5 yrs. prising of : 

Service Com 
fer on deputation and regular service in the grade (i) Dy. Director G :n mission shall 
failing both by direct and having knowledge of (P )-- Chairman . b consulted 
recruitment , 50 % , by thi languags/ dialect of th : (ii ) Dy . Director Gen. while making 
direct recruitment , region in which the post is (I )--- Member . dfrect recruit 
located . 

(iii ) Director ( Ad . & ment , selccting 
Transfer on deputation ; 

Fin .) - - Member . an officer for 
Officers under the Central) Noie : The proceedings appointment 

State Govts , holding analo - of the DPC relating to on deputation 
gous posts or with 3 /8 confirmation shall b : and amending / 
years service in posts in sent to ths Commis - relaxing any 
the scale of Rs. 550 - 900 ) sion for approval, if, of the provi 
Rs. 425 - 700 or equivalent | however , those are sions of these 
respectively and posses not approved by th : rules . 
sing th : educational quali Commission a fresh 
fications and experience of meeting of the Depart 
the typ : prescribed for mental Promotion 

direct recruits under C : l. 7 . Committec to b : prc 
(Pariod of deputation shall sided over by ths 

ordinarily nol excited 3 Chairman or a Mem 
yers ). 

ber of th : Union 
Public Service Com 
mission shall be held . 
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नई दिल्ली , 27 अक्तूबर , 198 () 


सा का नि01207. - - संविधान के अनुक्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्सियों का प्रयोग करने हुए राष्ट्रपति एलवद्वारा पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 
के पनि , निपटान तथा निरीक्षण सम्बन्धी क्षेत्रीय कार्यालयों में प्रालिपिक ( ग्रेड- 2 ) के पदों पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं प्रात: - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - -ये नियम पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय के पूर्ति , निपटान महानिदेशालय के पूर्ति , निपटान तथा निरीक्षण सम्बन्धी 
क्षेत्रीय कार्यालयों के प्रालिपिक ( ग्रेड- 2 ) भती नियम , 1980 कडे जाएंगे । 

2. संधा, वर्गीकरण तया वेतनमान : --- पदों की संख्या. उनकः सर्गीकरण पोर उनके वेतनमान वे होंगे, जो मथित अनुसूची के स्तम्भ :: से 4 में विनिविष्ट 


3. भर्ती को पति, यामु सीमा सया अर्हताएं प्रादि : --- उक्त पद के संबंध में भर्ती की पति, माय- सीमा तथा अहंताएं मौर . तत्सम्बन्धी पम्य गादें 
में होगी , जो कथित अनुसूधी के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट हैं । 


अनहंता :- - कोई भी व्यक्ति -- 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी जिसका पप्ति जीवित है 

अथवा 
( ख ) जिसने अपनी पत्नी अपने पति के जीवित रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो -- 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
881 GI/ 80 - 6 


A 
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यदि केन्द्रीय मरकर का समाधान हो जाता है कि ऐसे व्यक्ति पर और जिम अक्ति. में विवाह किया गया है , उस पर लार हान काले निजी म जन के 
अन्त मे पिसाट की पनगनि द प्रोर पर ना करने के अन्य प्राधार हैं, तो वह इस नियम के प्रवर्तन में किसी व्यनिन को छः दे सकती है । 

5 . शिपिल करने की शक्ति - -- जहा केन्द्रीय सरकार की यह गर है कि ना करना प्रावश्यक या समीचीन है . वहीं वह दिण द्वारा लिक्षित * प में कित 
किा जान वाले कार में किसी भी वर्ग या आयक्तियों के वर्ग के बारे में इन नियमों में उपबंधों में से किसी को भी शिथिल कर मकती है । 

6. हर - - - निमों की कोई बात अनुसूचित जातियो . अनमुचित मन- जानियो तथा अन्यविषय के क्ति के लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा हम गंधव में 
समा-ममप पर जारी किए गए पाक्षिण तथा अन्य रियायन पर प्रभाव नत्रों रालो । 

अनुसूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण अथवा सीधी भर्ती वालो के पाधी भर्ती वालों के लिए प्रौक्षणिक 
मम्या 

अप्रकरण पद लिए प्राय संमाथा 
अन्य प्रहलाई 


माग नापक ( ग्रा - 


अप्रवरण 


लाग नहा हाना 


लागू नहा हाला 


13 मामान्य कन्द्राय मत्रा , 15- 1 5- 500- 

410 - 
( नेर ) ग्रुप सी प्रगज- 15- 5611- 20 

पवित लिपिक - 700 F० 
वर्गीय 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


11 


12 
- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


पया मोधी भर्तों वाली परिवीक्षा का अवधि मों को पर्वात क्या भर्ना साधी पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण क्या विभागीय पदोन्नति वं पर्गिमिया जिनमें 
के लिग विहित प्राय यदि कोई हो हागो या पदोन्नति बाग द्वारा भर्ती की दशा में वे ग्रेड ममिति विद्यमान है तो मंघ लोक मेवा 
मौर शैक्षिक प्रमाण 

या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण जिनमें पदोन्नति प्रतिनियुक्ति उसकी संरचना क्या है प्रायोग में भर्ती 
पदाति का यम में ग्रा होगी और विभिन्न पद - स्थानान्सग्ण किए जायें । 

के लिए परामर्ण 
___ लागू होंगी नियों द्वारा भरी जाने वाली 

किया जायेगा । 
र्गिममयों की प्रतिशतता 
- - - - - - - 

. - - - -- -- - - - -- - - - - - - - 
11) 

13 
__ - - - - - . 
लागू नहीं होता । वर्ष पदोमति द्वारा 

पदोन्नतिः -- प्राशुलिपिक ( ग्रेड- 3 ) गठन - - 

लागू नहीं होता 
उसी ग्रेड में 5 वर्ष को नियमित ( 1 ) कार्यालय का अध्यक्ष 
सेवा । 

- - प्रध्यक्ष 
( 2 ) बरिष्ट ग्रुप क का 
एक अधिकारी जो इस 
काम से सम्बा 
- - सदस्य 
( 3 ) अन्य कार्यालय से वरिष्ट 
ग्रुप क का एक अधिकारी 


( 4 ) महायक निदेशक ( प्रशा 
सन ) - - सदम्म 

[ सं० ।- 1 20 18 :3/ 8 () स्थापना- 2 ] 

केवल कृष्ण शर्मा, दर मचिय 


- - 


- - 


- 


- 


4. Disqualifications : --- No person 


New Delhi, the 27th October, 1980 


G . S .R . 1207 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Stenographer ( Grade- II ) in the Regional 
Supplies , Disposals and Inspection offices of the Directorate 
General of Supplies and Disposals , namely : 


1 . Short title and commencement : - - ( 1 ) These rules 
may be called the Directorate General of Supplies and Dis 
posals Regional Supplies, Disposals and Inspection Offices 
Stenographer ( Grade- II ) Recruitment Rules, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having it spouse living ; or 
( b) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 

shall be eligible for anpolntment to the said post . 
Provided that, the Central Government may , satisfied 
that such marriage is pormissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5. Power to relax ; - - Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order and for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisiong of these rules with respect to any class or 
category of persons . 

6. Saving : --- Nothing in these rules shall uffect reserva 
tions, relaxation and other concessions required to be 
ded for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time in this 
regard . 


2 , Number , classification and Scale of Pay : - - The number 
of the post, its classification and the scale of pay attached 
thoroto , shall be as specificd in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitoient, age limit and other qualifica 
tions , etc : - - The method of recruitment, age limit . qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 
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SCHEDULE 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


Scale of pay 


Name of the post No. of Classification 

posts 


Whether 
selection 
Post or 
non - elec 
tion post 


Age for direct re - Educational and other 
cruits 

cations required for 
recruits 


qualifi 
direct 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


2 


4 


5 


- - 


- - - 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Stenographer 
(Grade 11 ) 


13 
( Thir 
teen ) 


Non - 
Selçction 


General Central Rs. 425 - 15 -500 - 
Service Group EB - 15 -560 -20 - 
C Non 

700 
Gazetted 
Ministerial 


- - - - - - 
Whether age and Period of Method of rcctt. whether In case of rcctt . by promotion / If a DPC exists , what is circumstances in 
educational quali- probation , by direct rcctt . or by pro - deputation / transfer, grades its composition 

which U . P .S . C . 
lications prescri- if any motion or by deputation from which promotion depu 

is to be 
bed for direct re transfer & percentage of tation / transfer to be made 

consulted 
cruits will apply the vacancies to be filled 

making 
in the case of pro by various methods 

cruitment 
motees 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Not applicable . 


Promotion : 

Consisting of : 
Stenographers (Grade III ) 1 . Head of Office 

with 5 years regular service Chairman 
in grado . 

2 . Senior Group A 

Officer concerned 
with the work 

Member 
3 . Senior Group A 

Officer from another 

office - - Member 
4 . Assistant Director 

( Administration ) 
- Member 


3 


[No. A . 12018/3 /80- ES .- II ] 
K . K . SHARMA, Under Secy . 
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